STATUT
Szkoly Podstawowej nr 6
im. Jaroslawa Iwaszkiewicza
w Bialymstoku

Tekst jednolity 2017
zm. 09.11.2023 r.



Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910),

2) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 poz. 2230, z pézn. zm).,

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215),

4) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegélowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz. 649 ze zm.),

5)  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r. poz. 502)

6) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 ze
zm.),

7) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.),

8) Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogloszenia
Jjednolitego tekstu rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798),

9) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. poz. 373, z
pozn. zm.),

10) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 sierpnia 2023 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogodlnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz.U. 2023 poz.
1759),

11) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodzieZy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1578 ze zm.),

12) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1551, z pdzn. zm.),

13) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajgce rozporzqdzenie w  sprawie
czasowego  ograniczenia funkcjonowania  jednostek systemu oswiaty w  zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2022 poz. 367),

14) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z 8 kwietnia 2022 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i miodziezy bedgcych
obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2022 r. poz. 795).

15) Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2022r. poz.
1700)

16) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajec¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno — pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych
(Dz. U z 2022 r. poz. 1610)

17) Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 sierpnia 2023 r. w sprawie ogloszenia
Jednolitego tekstu rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki w sprawie organizacji ksztatcenia,
wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy (Dz. U. z 2023 poz.
2094)

18) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organizowania
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ (Dz. U. poz.
1769).

19) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegotowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. poz. 2102)
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Dzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkota Podstawowa nr 6 im. Jarostawa Iwaszkiewicza /zwana dalej szkota/ w Bialymstoku.
2. Siedzibg szkoty jest miasto Biatystok, ulica Wesota 11 A, 15-307 Bialystok.
3. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Biatystok. Siedziba organu prowadzacego to Departament
Edukacji, ul. Legionowa 7, 15-281 Biatystok.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$§wiaty w Biatymstoku.
5. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 6 im. Jarostawa Iwaszkiewicza w
Biatymstoku;
2) ,,Dyrektorze Szkoly, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim”
— nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty;
3) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
4) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 6 im. Jarostawa
Iwaszkiewicza w Biatymstoku;
5) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i milodziez uczgszczajacych do szkoty
podstawowej;
6) oddziale sportowym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktorym sg prowadzone
zajgcia sportowe obejmujgce szkolenie sportowe;
7) .zindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang S$ciezke
ksztalcenia (formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniowi);
8) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono jeden
oddzial w szkole;
9) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;
10) ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego
Kuratora O$wiaty w Bialymstoku;
11) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Biatystok;
12) ,MEiN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki;
13) ,WZO” — nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

§2.

1. Obwod Szkoty Podstawowej Nr 6 w Biatymstoku im. Jarostawa Iwaszkiewicza ul. Wesola 11A w
Biatymstoku obejmuje ulice: Chetmska, Lubelska, tukowska, Mazowiecka, Ostrowiecka,
Prezydenta Ryszarda Kaczorowskiego, Przechodnia, Szpitalna, Swierkowq, Wesola,
Wotodyjowskiego, Zelazng oraz czesci ulic: Angielskiej (nr nieparzyste od 21/3 do 27 i nr parzyste
od 28 do 32), Gen. Jozefa Bema (nr nieparzyste 1 - 61/1), Jerzego Waszyngtona (nr nieparzyste od
17, nr parzyste od 24A), Mikotaja Kopernika (nr parzyste do 6B) Zwierzynieckiej (do nr 21/1).

2. Obwdd dzialania szkoty moze ulec zmianie.

3. Czas trwania ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11I - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
4. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.



5. Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat.
6. W szkole tworzone sg oddziaty sportowe na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
7. Warunki przyjecia dziecka do klasy sportowej okresla § 36 oraz odrgbne przepisy.

Dzial 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoty

§ 3.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania zgodnie z ustawami i innymi aktami prawnymi a w szczegolnosci:
1) Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych;
2) Deklaracja Praw Cztowieka;
3) Konwencja Praw Dziecka;
4) Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej;
5) Programem wychowawczo- profilaktycznym szkoty.
2. Cele i zadania realizowane przez szkolg, a wynikajace z przepisOw prawa to w szczegolnosci:
1) realizacja programu wychowawczo- profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych
ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska;
2) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
3) podejmowanie dziatan na rzecz organizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;j;
4) organizacja zaje¢ specjalistycznych uczniom odpowiednio do ich wieku, potrzeb indywidualnych
oraz mozliwo$ci organizacyjnych i kadrowych szkoty;
5) podejmowanie dziatan majacych na celu podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
6) ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji celéw i zasad okre§lonych w
ustawie stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow;
7) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
3. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu:
1) tworzenia optymalnych warunkoéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej;
2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) podnoszenia, jakoS$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.
4. Powyzsze zadania dotycza:
1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan statutowych;
2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;
4) zarzadzania szkota;
5) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.
5. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo o$wiatowe i jako
szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe



programowg ksztatcenia ogolnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

. Szkota zapewnia:

1) bezptatny dostgp do podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych w postaci papierowej lub
elektronicznej, udostgpnianie materiatdéw ¢wiczeniowych bez obowiazku zwrotu;

2) mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawna, niedostosowang spotecznie
i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

3) opicke nad  uczniami  niepelnosprawnymi  przez  umozliwianie  realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych.

§ 4.

. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania obejmujacy cata dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

wspomagani przez pozostatych jej pracownikow poprzez program wychowawczo - profilaktyczny

obejmujacy:

1) wszystkie tre$ci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddzialywanie na dziecko, aby

lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumialo siebie, umiato wspotzy¢

z innymi i potrafito réwniez znajdowac¢ w samym sobie oparcie w trudnych sytuacjach oraz czuto si¢

bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

Rozdzial 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 5.

. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska ucznioéw;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznidow i umozliwianie
ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd ucznidw, rodzicow
i nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mlodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

7) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) wspieranie nauczycieli i specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.



. Zadania szkoly, o ktorych mowa w ust.1 realizowane sa we wspotpracy z rodzicami, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Bialymstoku i innymi poradniami specjalistycznymi,
nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy
Rodzinie w Biatymstoku.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci
psychofizycznych i czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicow, Dyrektora
szkoty nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem, pielegniarki, poradni, pomocy
nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebedacej nauczycielem, ale posiadajacej przygotowanie
uznane przez Dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢, lub asystenta
wychowawcy $wietlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego, organizacji
pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

. W szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:

1) nauczyciele;

2) pedagog;

3) pedagog specjalny,

4) psycholog,

5) logopeda;

6) nauczyciel o specjalnych kwalifikacjach — doradca zawodowy.

7) inni specjalisci

. Ucznia obejmuje si¢ pomocg psychologiczno- pedagogiczng, ktora moze wynika¢ z
niepelnosprawnosci; z niedostosowania spotecznego; z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
z zaburzen zachowania i emocji; ze szczegdlnych uzdolnien; ze specyficznych trudno$ci w uczeniu
si¢; z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych; z choroby przewleklej; z sytuacji
kryzysowych lub traumatycznych; z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban srodowiskowych
zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i
kontaktami srodowiskowymi, z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.
. Szczegbdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej reguluja odrebne przepisy.
. W przypadku braku specjalistéw, odpowiednio wyposazonej sali istnieje mozliwo$¢ organizacji
zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej poza glowna siedziba szkoty, w innej
szkole, na podstawie porozumien zawartych pomiedzy szkotami.

§ 6.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu rozwigzywania

problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;



4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
ucznioéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki,

9) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu szkoly i oddziatu
przedszkolnego;

2) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

3) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow.

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniéw ze szczegdlnymi potrzebami w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, w
tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:



a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i nauczycielom;

5) wspodlpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i
placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow nainformacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§7.

1. Szkota organizuje opiekg nad uczniami niepelnosprawnymi realizujacymi obowigzek szkolny
poprzez:

1) integracj¢ uczniow niepetnosprawnych ze spotecznoscia szkolna;

2) tworzenie wilasciwych warunkow nauki w zaleznosci od stanu zdrowia oraz zapewnienie
szczegOlnej opieki specjalistycznej;

3) organizowanie indywidualnego nauczania, zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych, rewalidacyjnych
lub innych form pomocy - na podstawie orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
poradni specjalistycznej;

4) $cista wspotprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wlasciwych warunkéw do nauki w
domu.

2. W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnos$ci (stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej) dziecka
czy ucznia organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu naukg w dostepnym dla
niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia mu
specjalistyczna pomoc i opieke.

3. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktorym poszczegodlne formy pomocy bedag realizowane, ustalane sg przez Dyrektora szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami.
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§8.

. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczego6lnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor szkoty

moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni

psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

. Uczen moze realizowac indywidualny program Iub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej jednego roku

nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatlu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktérych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki odbywa si¢

zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia, natomiast

uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w

Rozporzadzeniu MEIN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program

lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§9.

. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio uczniéow, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty.

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania oraz w sposob zapewniajgcy wykonanie zalecen okre§lonych w tym orzeczeniu.

. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasi¢gnigciu opinii rodzicow,
ustala zakres i czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 10.

. Szkota organizuje pomoc materialng uczniom, ktdérzy wymagaja jej z powodu warunkow rodzinnych

lub losowych stale badz doraznie, ze srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub

budzecie gminy Bialystok.

. Pomodc materialna organizowana jest w miarg posiadanych $rodkéw i mozliwosci w postaci:

1) znizkowych lub bezptatnych positkéw w stotowce szkolnej oraz wspotprace w tym wzgledzie z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oraz innymi instytucjami panstwowymi
i spolecznymi, organizacjami, a takze z prywatnymi darczyncami;

2) informowanie rodzicow o mozliwosciach uzyskania pomocy i wsparcia w instytucjach,
organizacjach dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

3) ,,zasitku szkolnego”.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby:

1) zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacji;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia;
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3) wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

4. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny (np. stypendium za wyniki w nauce lub
za osiggnigcia sportowe: stypendium Prezydenta Miasta Bialegostoku, stypendium Marszatka
Wojewddztwa Podlaskiego, stypendium MEIN).

5. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

6. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej sytuacji
materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

7. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 11 moze by¢ przyznany w formie $§wiadczenia pieni¢znego na
pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

8. O zasitek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia zdarzenia
losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

9. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory

a) uzyskal wysoka érednig ocen, ustalong przez komisje stypendialng i ocene z zachowania co
najmniej bardzo dobrg lub wzorowa na koniec okresu poprzedzajacego przyznanie
stypendium;

b) uzyskat tytut finalisty lub laureata wojewodzkiego konkursu przedmiotowego Podlaskiego
Kuratora Os$wiaty lub najwyzsze miejsca w innych konkursach ogélnopolskich.
10.Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspoélzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej mig¢dzyszkolnym oraz zdobyt co
najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktdrym przyznaje si¢ to

stypendium.

11.Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- 11 oraz uczniom oddziatu
klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

12.Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- I11.

13.Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktdéra po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i
Samorzadu Uczniowskiego ustala srednig ocen i przyznaje stypendium za wyniki w nauce lub za
osiggnigcia sportowe w ramach §rodkdéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel.

14 .Stypendium MEN moze zostaé przyznane przez Ministra Edukacji Narodowej uczniowi
uzyskujacemu wybitne osiagniecia edukacyjne, w szczegolnosci:

1) laureatowi migdzynarodowej olimpiady lub laureatowi i finaliscie olimpiady przedmiotowej o
zasiegu ogolnopolskim lub turnieju;

2) uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu
krajowym lub miedzynarodowym.

16. Szczegdlowe zasady przydzielania stypendium okresla Regulamin przyznawania stypendium

za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyjety w szkole.

§11.

1. Szkota sprawuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw, potrzeb srodowiskowych oraz
obowiazujacych ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy a w szczegdlnosci:

1) opiek¢ nad wuczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez wychowawcow klasowych, nauczycieli
prowadzacych poszczegolne zajecia oraz pracownikow dydaktycznych wyznaczonych przez
Dyrektora lub jego zastepce;
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2) podczas zajgé poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote opieke
sprawuja opiekunowie wycieczki, wychowawcy klasowi, upowaznieni nauczyciele realizujacy
program z zakresu okres$lonych przedmiotéw oraz pracownicy dydaktyczni wyznaczeni przez
Dyrektora Szkoty;

3) dyzury nauczycielskie w Szkole petnione sg wedtug planu dyzuréw w oparciu o regulamin, grafik
dyzuréw nauczycieli tworzony jest na kazdy rok szkolny.

2. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na plac zabaw i boiska przed szkota, kiedy zezwalaja
na to warunki atmosferyczne oraz kiedy jest obecny nauczyciel dyzurujacy.

3. Szkota jest monitorowana za pomoca kamer rejestrujgcych umieszczonych wewnatrz i na zewnatrz
budynku.

4. Uczniowie uczeszczajacy do szkoly w kazdym roku szkolnym mogg zostaé ubezpieczeni od
nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

5. Opieke pielggniarska nad uczniami sprawuje pielegniarka NFZ w Bialymstoku na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. Nadzor bhp nad szkolg sprawuje inspektor bhp.

7. Szkota posiada programy chronigce przed tresciami niepozadanymi w Internecie.

§ 12.

1. Zadania szkoty realizowane sa z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia oraz
przepisow w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
podstawowych.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania uczniow na poczatku roku szkolnego z
regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa itd.).

3. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany:

1) sprawdzaé sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

2) zadba¢ o dobra organizacje zaje¢;

3) zadbacé o zdyscyplinowanie uczniow;

4) dostosowa¢ wymagania i forme zajgé¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
5) asekurowaé uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

4. Nie wolno wydawac¢ uczniom (bez obecno$ci nauczyciela) ciezkich i ostrych sprzetow sportowych.

5. W czasie zaje¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnos$ci
fizycznej 1 wydolno$ci organizmu uczniéw dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie
intensywnosci i trudno$ci.

6. Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢ zwolniony w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistnialym fakcie nalezy powiadomi¢ jego rodzicow.

7. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

8. Stan techniczny i przydatno$¢ urzadzen i sprzgtu sportowego powinny by¢ sprawdzane przed
kazdymi zajeciami.

9. Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgodg organu prowadzacego) zawiesic¢
zajecia na czas okreslony, z powodu wystgpienia ztych warunkow atmosferycznych lub innych
zdarzen, ktére mogg zagrozi¢ ich zdrowiu.

10.Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zorganizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢, w sytuacji gdy zajecia zostang zawieszone z powodu wystapienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub migdzynarodowych,
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2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
wskazane powyze;j.

11.W przypadku gdy rodzice beda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie zawieszenia
zaje¢, o ktorym mowa w ust. 9 szkola ma obowigzek zorganizowania zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych.

§ 13.

1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania i opieki.
2. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w klasie;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzaminéw (Wychowawca oddzialu zapoznaje rodzicow na pierwszej
wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo- profilaktycznym, zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnos$ci w nauce:

a) na wywiadoéwkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty przy czym
konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i innych dziataniach organizowanych na terenie
szkoty;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Rozdzial 3
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania
§ 14.

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania opracowane zostaly przez nauczycieli w oparciu o
obowigzujace przepisy.
2. Ocenianie spetnia dwie funkcje:
1) klasyfikacyjng - ocena wyrazana jest za pomocg umownego symbolu i stluzy zréznicowaniu
uczniow 1 uporzadkowaniu ich zgodnie z pewng skala;
2) diagnostyczng — wspieranie szkolnej kariery ucznia, monitorowanie jego postepow i okreslanie
indywidualnych potrzeb.
3. Wewnatrzszkolne ocenianie spetnia nastgpujace postulaty:
1) istotno$ci — oceniamy to, co istotne (wazne);
2) obrazowosci — oceniamy nie tylko prace pisemne, testy ale i odpowiedzi ustne tak, aby uzyskac
pely obraz mocnych i stabych stron ucznia;
3) jawnos$ci — ocena i jej kryteria sg znane wszystkim;
4) spojnosci — system oceniania wynika z programu szkoty i obowiazuje wszystkich.
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§ 15.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
- ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe;
2) zachowanie ucznia:
- ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spolecznego i
norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania
poszczegblnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie biezace i ustalanie $§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce, oraz szczegdlnych uzdolnien ucznia;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.



15

§ 16.
Warunki i sposob przekazywania uczniom, rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

ucznia w nauce

1. Nauczyciele podczas pierwszej lekcji informuja uczniow o zasadach oceniania zawartych w WZO i
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego materiatu, fakt ten odnotowujg w
dzienniku lekcyjnym w temacie pierwszej lekcji.

2. Wychowawcy Klas podczas pierwszej godziny wychowawcze] zapoznajg uczniow z
Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania, fakt ten odnotowuja w dzienniku lekcyjnym w temacie
pierwszej lekcji godziny z wychowawcg.

3. Podczas pierwszego zebrania z rodzicami wychowawca zapoznaje rodzicow z WZO i wymaganiami
edukacyjnymi z poszczegolnych przedmiotéw oraz oceniania zachowania. Fakt ten potwierdzony
jest podpisem rodzica. Formuta zapisana w dzienniku lekcyjnym brzmi: ,,Zapoznano rodzicow z
WZO i wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotéw oraz ,,Zasadami Oceniania
Zachowania”.

4. W razie nieobecno$ci ucznia lub rodzica podczas prezentowania powyzszych informacji, nauczyciel
zobowigzany jest do powiadomienia zainteresowanych podczas najblizszego spotkania, co rodzic
potwierdza podpisem z datg zapoznania.

5. Zainteresowanym rodzicom nauczyciel udziela ustnej informacji o postgpach dziecka podczas
wywiadowek i1 konsultacji odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu podanego do wiadomosci
rodzicéw na poczatku kazdego roku szkolnego.

6. Wszystkie pisemne prace ucznidow gromadzone sg przez nauczyciela i przechowywane sg do konca
danego roku szkolnego (31.08.). Moga by¢ przedstawiane rodzicom na konsultacjach,
wywiadowkach na prosbe¢ rodzicow.

7. O przewidywanej rocznej (polrocznej) ocenie uczen i rodzic jest informowany najpdzniej na dwa
tygodnie przed rocznym (polrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej; uczen
otrzymuje w dzienniku lekcyjnym informacje z propozycjami ocen.

8. O zagrozeniu oceng niedostateczng uczen i jego rodzic sa informowani na miesigc przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, fakt ten odnotowany jest w dzienniku
lekcyjnym. W przypadku niemozliwos$ci skontaktowania si¢ z rodzicem lub niestawienia sie rodzica
na umowione spotkanie, wysylany jest list polecony.

Sposoby udostepniania sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia rodzicom tego
ucznia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sga udostgpniane jego rodzicom przez nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych:
a) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow szkoty;
b) w czasie konsultacji nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;
C) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia po
wczesniejszym umdwieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem na spotkanie.

Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnos$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng pracg swojego
dziecka zwraca ja nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong
pisemna prace ucznia.
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§17.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczes$niejszym etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o
braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, ma
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki lub wychowania fizycznego
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej
wynika potrzeba takiego zwolnienia.

4. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 3 moze roOwniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania- na
podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona” .

6. Uczen zwolniony z ww. zaje¢ ma obowigzek by¢ obecny na tych zajgciach.

7. W szczegolnych przypadkach, gdy zajecia te sa umieszczone w planie lekcji na pierwszej lub
ostatniej godzinie, uczen moze by¢ na nich nieobecny tylko wowczas, gdy rodzice ztoza
Dyrektorowi szkoly pisemne o$wiadczenie o odpowiedzialno$ci za ucznia w tym czasie.

8. Uczniowi zwolnionemu z obowiazku przebywania na w/w zaj¢ciach nauczyciel prowadzacy te
zajecia zaznacza w dzienniku lekcyjnym nieobecno$¢ usprawiedliwiona.

9. Jezeli uczen zostal zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, w trakcie roku
szkolnego, a jego nieobecnosci na zajeciach nie przekroczyly polowy wymaganego czasu i sa
podstawy do wystawienia oceny, to uczen podlega klasyfikacji z w/w przedmiotow.

10.Jezeli okres zwolnienia ucznia z w/w zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
,,Zwolniona”.

11.Zawarte w opinii lekarskiej ewentualne ograniczenia, skutkujace zwolnieniem ucznia z
wykonywania wybranej grupy ¢wiczen, nie sa podstawa do zwolnienia ucznia z w/w zaje¢. Taka
opini¢ lekarska rodzic sktada nauczycielowi, ktory zobowigzany jest uwzgledni¢ zalecenia lekarza
W pracy z uczniem.

12.W przypadku catkowitego zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

13.W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne,
wystawia ja wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Ocena ta jest ostateczna.
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§ 18.
Metody i narzedzia sprawdzania i oceniania uczniow

Sprawdzanie i ocenianie wiadomosci i umiejetnosci odbywa si¢ na biezaco w czasie trwania 2 okresow.
Polega ono na stownym przekazaniu informacji zwrotnej o wynikach uczenia si¢, formutowaniu
wskazowek oraz na wystawieniu stopnia szkolnego.

Ocenie podlegaja:

1) sprawdziany pisemne, prace klasowe (jednogodzinne, konczace dziat)
w kl. IV 1 V nie wigcej niz 2 w tygodniu;
w kl. VI — VIII nie wigcej niz 3 w tygodniu.

2) kartkoéwki (krotkie prace pisemne obejmujace materiat z najwyzej 3 ostatnich tematow; w klasie
IV zapowiadane sg wszystkie kartkowki)

3) odpowiedzi ustne;

4) prace domowe w zeszytach lub ¢wiczeniach;

5) aktywnos$¢ i zaangazowanie na zajeciach;

6) przygotowanie do lekcji;

7) prace dodatkowe (gazetki, pomoce dydaktyczne);

8) udzial w konkursach przedmiotowych;

9) zeszyty.

§ 19.
Zasady oceniania

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc¢.

2. Uzyskane przez uczniow klas IV - VIII oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego.

§ 20.

1. Oceny biezace wystawiane s w dzienniku elektronicznym. wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. Zasady oceniania prac pisemnych ucznia. Wszystkie prace pisemne beda oceniane punktowo, a
nastgpnie punkty zostang przeliczone na oceny biezace zgodnie z progami procentowymi
przedstawionymi ponizej :

e 100% - 97% -celujacy

e 96% - 85% - bardzo dobry
e 84% -70% - dobry

e 69% - 45% - dostateczny
o 44% - 26% dopuszczajacy

Gorny prog procentowy ocena z plusem, dolny z minusem.
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Przy obliczaniu $redniej wazonej liczymy : np. 3+ jako 3,5; a 4- jako 3,8.
W przypadku sprawdzianu z matg iloscig punktow mozna straci¢ 1 punkt na oceng celujaca.
W przypadku jezykoéw obcych uczen musi poprawic¢ oceng niedostateczng z kartkowki.
Uczen moze poprawi¢ kazda prace klasowa oprocz pracy, z ktorej otrzymat oceng celujaca lub
bardzo dobra.
Z przedmiotdéw takich jak: plastyka, technika, informatyka uczen moze poprawi¢ kazda kartkowke
oprocz tej, z ktorej otrzymat oceng celujaca lub bardzo dobra.
Dodatkowo z kazdego przedmiotu raz w semestrze uczen ma mozliwos¢ poprawy jednej wybranej przez
siebie oceny w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Zasady wystawiania oceny Srédrocznej i rocznej

1) Przy wystawieniu oceny $rodrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny
biezace uzyskane przez ucznia. Ocena za I potrocze i za Il polrocze jest Srednig wazong
wszystkich ocen biezacych z danego pdtrocza (nie dotyczy religii, gdzie podstawa wystawienia
oceny jest Srednia arytmetyczna)

2) ,.Bonus”:

a) w przypadku gdy uczen:
— systematycznie, starannie i poprawnie odrabia wszystkie prace domowe,
— wykazuje si¢ duzg aktywnoscig i zaangazowaniem na lekcji,
— chetnie wykonuje dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela,
nauczyciel moze przyzna¢ dodatkowo bonus maksymalnie 0,3 do $redniej wazonej w ciggu roku
szkolnego (bonus mozna przyznac jednorazowo w cato$ci badz dzieli¢ na dwa potrocza).

3) Ocena roczna to $rednia arytmetyczna $rednich wazonych ocen za I i II potrocze.
a) Oceny semestralne wystawiane sg z plusami i minusami wynikajgcymi z uzyskanej przez ucznia
Sredniej wazonej .
b) Na koniec roku szkolnego przy wystawianiu ocen brana jest pod uwage wyzsza $rednia wazona
(za drugi semestr lub roczna) na korzy$¢ ucznia. Ocena koncowa nie moze by¢ nizsza od oceny
proponowanej, w przypadku gdy uczen nie otrzymatl ocen wplywajacych na jej obnizenie.

Oceny w Kklasach V - VIII sg wystawiane wedtug skali:
1) 1- 1,59 — ocena niedostateczna;
2) 1,6 —2,59 — ocena dopuszczajaca;
3) 2,6 —3,59 — ocena dostateczna;
4) 3,6 — 4,59 — ocena dobra;
5) 4,6 — 5,59 — ocena bardzo dobra;
6) 5,6 — 6 — ocena celujaca.
Progi $rednich wazonych dla klas czwartych:
1- 1,49 niedostateczny
1,5 — 2,49 dopuszczajacy
2,50 — 3,49 dostateczny
3,50 — 4,49 dobry
4,50 - 5,49 bardzo dobry
5,5 1 powyzej celujacy

ASENENENENEN

Szczegotowe zasady oceniania z poszczegodlnych przedmiotow omawiaja Przedmiotowe Zasady
Oceniania.
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§ 21.

1. Klasyfikacja roczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z zajegé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna w klasach I — III jest oceng opisowa, uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wiadomoscei i
efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Uczniowie klas I — III oceniani sg w formie oceny opisowej uwzgledniajgcej nastepujace wymagania

programowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

zajecia z edukacji polonistycznej (¢wiczenia w czytaniu, ¢wiczenia w opracowywaniu tekstow,
¢wiczenia w moOwieniu i pisaniu, ¢wiczenia gramatyczno- ortograficzne z elementami wiedzy o
jezyku, ¢wiczenia stownikowo- frazeologiczne i syntaktyczne);

zajecia z edukacji przyrodniczej (moja klasa i szkota, bezpieczna droga do szkoty, przyroda wokot
nas, dom rodzinny, moja miejscowos¢);

zajecia z edukacji spotecznej (rozumienie zasad 1 norm spotecznych, wspotpraca z rowie$nikami);
zajecia z edukacji matematycznej (stosunki przestrzenne i cechy wielkosciowe, geometria, zbiory
i ich klasyfikacja, liczby naturalne i wiadomosci praktyczne, dodawanie i odejmowanie w
zakresie. ..., mnozenie i dzielenie w zakresie...);

zajecia z edukacji plastycznej (dziatalnos¢ plastyczna, wiadomosci z zakresu sztuk plastycznych,
obserwacja i doswiadczenie);

zajecia z edukacji technicznej (kultura pracy, podstawy techniki, wybrane zagadnienia z techniki
1 gospodarki, elementy orientacji zawodowej);

zajecia z edukacji muzycznej (odtwarzanie muzyki, tworzenie muzyki);

zaje¢cia z wychowania fizycznego (gimnastyka, lekkoatletyka, ,,mini gry” sportowe);

zajecia komputerowe/informatyka (uruchamianie i obsluga komputera, korzystanie z myszy i
klawiatury, korzystanie z podstawowych programow);

zajecia z jezyka obcego nowozytnego (rozumienie polecen i wlasciwe reakcje na nie, ¢wiczenia
w stuchaniu, moéwieniu, pisaniu).

4. Biezace i $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV sga ocenami
w stopniu i ustala si¢ wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
5. Ocenami pozytywnymi klasyfikacyjnymi sg oceny od 2 do 6, oceng klasyfikacyjna negatywna jest
ocena 1.
6. Ustala si¢ nastgpujace kryteria w ocenianiu biezacych i klasyfikacyjnych osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia klas 1V -VIII:
1) stopien celujacy (6)- uzyskuje uczen, ktory:

a) pracowatl systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

b) wykonywat wszystkie zadania zaleglte, wynikajace rOwniez z jego ewentualnej absencji,

C) tworczo rozwijat wiasne uzdolnienia,

d) biegle postugiwat si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnoSciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponowat
rozwigzania nietypowe,
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e) indywidualnie rozwigzywal problemy i zadania zgodnie z realizowanym programem
nauczania,

f) reprezentowat szkote w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujgc si¢ do finatow na szczeblu wojewodzkim (regionalnym), albo krajowym
lub posiadal poréwnywalne osiagnigcia,

g) wykazywat sie duzg systematyczno$cig, zdyscyplinowaniem, pracowito$cig oraz stanowit
wzor do nasladowania dla innych;

2) stopien bardzo dobry (5)- uzyskuje uczen, ktory:

a) pracowal systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

b) wykonywat wszystkie zadania zalegte, wynikajace rowniez z jego ewentualnej absencji,

C) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tno$ci okre§lony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie,

d) sprawnie postugiwat si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzywat problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

e) potrafit zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

f) posiadl umiejetnosci dokonywania i uzasadniania uogoélnien,

g) charakteryzowat si¢ sumiennoscia, samodyscypling i znaczgcymi postepami w nauce;

3) stopien dobry (4)- uzyskuje uczen, ktory:

a) pracowal systematycznie na kazdej lekcji i w domu,

7) nie opanowal w pelni wiadomo$ci okreslonych programem nauczania danej klasy, ale
opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego,

8) opanowat wiadomoS$ci umiarkowanie trudne, ale i niezbedne w dalszej nauce,

9) poprawnie stosowal wiadomoS$ci i umiejetnosci, rozwigzywat i wykonywat samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

10)wykonywal zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupetniat ewentualne
braki,

11)wykazywat si¢ samodzielnoscig, sumiennoscig i samodyscypling;

5) stopien dostateczny (3)- uzyskuje uczen, ktory:

a) pracowal w miare systematycznie i doskonalit w sobie t¢ ceche,

b) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego,

C) umial zastosowa¢ wiadomosci zdobyte na zajgciach w  sytuacjach typowych
i rozwigzywac zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci wg poznanego
wzorca.

6) stopien dopuszczajacy (2)- uzyskuje uczen, ktory:

a) mial braki w opanowaniu treSci programowych ustalonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego danej klasy,

b) wykazal si¢ znajomoscia tresci koniecznych, niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy z
danego przedmiotu,

C) rozwigzywatl (wykonywal) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

d) pracowat systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.

7) stopien niedostateczny (1)- uzyskuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

ogoblnego danej klasy, a stwierdzone braki w wiadomo$ciach i umiej¢tnos$ciach uniemozliwiajg
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dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie byl w stanie rozwigza¢ (wykonywaé¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci,

C) nie pracowat na lekcjach i w domu.

. Klasyfikacja §rodroczna poczawszy od klasy IV polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w statucie szkoty — $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 1V, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

okreslonych w ramowym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

10. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

11. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong oceng¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie

bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub w pracy pisemnej ucznia, po sprawdzeniu i
ocenieniu tej pracy. Uzasadniajgc ocene, nauczyciel ma obowigzek:

a) odwotywa¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

b) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

c) wskazaé uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczy¢.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki,

bierze si¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oprocz wysitku wkladanego przez ucznia w

wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ nalezy bra¢ pod uwage
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizyczne;j.

§ 22.
Zasady oceniania zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i horm
etycznych.

. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje min.:

1) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w
formach przyjetych w danej szkole;

3) ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalenie warunkéw 1 trybu ustalania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania.
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3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

5. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia oraz ustaleniu -
wedtug skali okre§lonej w ZOZ (Zasady Oceniania Zachowania) - oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Przed rocznym (pétrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy sg
obowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej (potroczne;j)
ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

7. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na §rodroczng i
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania i promocj¢ do klasy programowo wyzszej oraz ukonczenie
szkoty z wylgczeniem ust. 17 niniejszego paragrafu.

9. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoscei:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

3) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

10. Roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkotly podstawowej, ustala si¢
wedltug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne

11. W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
oceng opisowg

12. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z
zastrzezeniem ust. 13 i 14 niniejszego paragrafu i § 23 ust. 12.

13. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie pdzniej niz 7 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

14. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania W sktad komisji, w przypadku ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;
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5) psycholog;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
15. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad komis;ji.
17. Oceny zachowania nie ustala si¢ uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota.
18. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
19. Rodzaje kar i procedury odwotywania si¢ od kar szczegotowo omawia statut szkoty.

§ 23.
1. W Szkole Podstawowej Nr 6 oceny zachowania w klasach IV — VIII ustala si¢ w oparciu o system
punktowy.
2. Oceng klasyfikacyjng zachowania: $rédroczng oraz roczng ustala si¢ wedtug skali opisanej w § 22
ust. 10.

3. Odwotanie od oceny klasyfikacyjnej zachowania na koniec roku jest mozliwe na zasadach
okreslonych w ust. 12 niniejszego paragrafu.

4. Nie ma mozliwo$ci odwotania i poprawy wystawionej przez wychowawce oceny $rodrocznej z
zachowania.

5. Forma wyrazania opinii nauczyciela o zachowaniu ucznia jest wpis do dziennika elektronicznego
danej klasy (wraz z uzasadnieniem) oraz ocena punktowa wystawiona uczniowi wg zasad ujetych w
ust. 8 niniejszego paragrafu.

6. Uwagi pozytywne i negatywne o zachowaniu ucznia powinny by¢ wpisywane systematycznie w
ciggu catego potrocza.

7. O pozytywnych i negatywnych uwagach o zachowaniu na biezaco informowani sa uczniowie i ich
rodzice (zebrania, konsultacje, itd.).

8. Przy wystawieniu $rodrocznej lub rocznej oceny z zachowania kazdy z nauczycieli uczacych danego
ucznia wyraza Swoja opini¢ o jego zachowaniu przyznajac mu od 1 do 20 punktéw za nastepujace
obszary:

- postawa zyczliwos$ci wobec innych uczniow,

- bezinteresowna pomoc w sytuacjach trudnych,

- wywigzywanie si¢ z obowigzkéw szkolnych,

- kultura osobista,

- okazywanie szacunku innym osobom.

Wychowaweca liczy $rednig przyznanych punktow, ktora jest wiaczana do ogotu punktow.

9. Oceng zachowania kazdego ucznia ustala wychowawca przed rada klasyfikacyjng, sumuje zdobyte
przez ucznia punkty(§ 24 ust. 1 i 2), zasigga opinii klasy i samego ucznia (punkty przyznawane sa
anonimowo), informuje ucznia o ilo$ci zdobytych punktow w ciggu pdtrocza oraz przewidywane;j
ocenie zachowania.

10. Wychowawca najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej informuje ucznia o przewidywanej rocznej (potrocznej) ocenie zachowania. Rodzice
sa informowani o przewidywanej rocznej (potrocznej) ocenie zachowania podczas zebrania
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rodzicow lub konsultacji. Otrzymuja zestawienie proponowanych ocen i potwierdzaja to podpisem
z data.
11. Obecno$¢ rodzicow na zebraniu lub indywidualny kontakt z wychowawcg w celu uzyskania
informacji o ocenach i zachowaniu ucznia jest obowigzkowa.
11a Rodzice nieobecni w zebraniu majg obowigzek w ciggu 5 dni roboczych od odbytego w szkole
zebrania przyby¢ do szkoty, skontaktowaé si¢ z wychowawca oddziatu (w czasie wyznaczonego
dyzuru wychowawcy) i odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisemng informacje o
przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
zachowania. W czasie nieobecnosci wychowawcy oddziatu, informacj¢ pisemna rodzice odbierajag w
sekretariacie szkoty.
12. Warunki i tryb ustalania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.
1) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ poprawy wylacznie o jedng ocene wzwyz w stosunku do oceny
przewidywanej;
2) uzyskanie rocznej oceny zachowania wyzszej niz przewidywana jest mozliwe jedynie w
nastepujacych przypadkach:

a) w przypadku, kiedy w widoczny, znaczacy sposob uczen poprawil swoje zachowanie przed
wystawieniem ocen rocznych zachowania, widoczne byly jego starania, naprawit wyrzadzone
innym krzywdy (przeprosit) i uzyskana przez niego tgczna ilos¢ punktow zblizona jest do
oceny wyzszej niz ocena przewidywana, z ktorg zapoznano rodzica i ucznia w okreslonym w
statucie terminie (brakuje 10 i mniej punktéw do wyzszej oceny),

b) w przypadku, kiedy z powodéw zdrowotnych uczen nie mial mozliwosci uzyskiwania uwag
opisujacych jego zachowania (co najmniej miesi¢gczna nieobecnos¢é w szkole potwierdzona
zwolnieniem lekarskim),

¢) w przypadku, kiedy zachowanie ulegto naglej zmianie z powodu zaistniatej trudnej sytuacji
rodzinnej ($mier¢ najblizszego cztonka rodziny, rozpad rodziny, inna powazna zmiana sytuacji
zyciowej), o ktorej rodzic na biezgco informowat wychowawce lub pedagoga szkolnego.

13. Na poczatku potrocza kazdy uczen otrzymuje kredyt punktow:
1) klasy IV — VIII — 110 punktow;

14. Uczniowie z ADHD i zaburzeniami zachowania potwierdzonymi opinia lub orzeczeniem poradni
lub orzeczeniem lekarskim lekarza psychiatry otrzymuja na poczatku kazdego potrocza wyzszy kredyt
punktow:
1) klasy IV - VI — 150 punktow;
2) klasy VII - VIII — 140 punktow;
15. W ciagu potrocza moze go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, zgodnie z kryteriami przyznawania punktow
wyszczego6lnionymi w tabeli zamieszczonej w § 24 ust 11 2.
16. Na podstawie ilosci punktow zdobytych w ciagu potrocza wychowawca ocenia zachowanie ucznia
wedtug nastepujacej skali:
1) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat wigcej niz 160 punktow
i nie otrzymat -20 punktow lub ma wigcej niz 10 spdznien;
2) -//- bardzo dobra - 140 — 159 punktow;
3) -//- dobrg - 110 — 139 punktow;
4) -//- poprawna - 80 — 109 punktow;
5) -//- nieodpowiednig — 50 — 79 punktow;
6) -//- naganne — ponizej 50 punktow.
17. Wystawiajac ocene potroczna z zachowania wychowawca bierze pod uwagg oceng i liczbg punktow
z I potrocza (ocena potroczna jest wystawiana na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktow
uzyskanych przez ucznia w 1 i II pétroczu).
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18. Uwagi o aroganckim zachowaniu wpisane uczniowi musza zawiera¢ doktadny opis konfliktowe;j
sytuacji, Rada Pedagogiczna podczas obrad (klasyfikacja) decyduje o wprowadzeniu konsekwencji.

18 a. Jesli uczen opuszcza lekcje w srodku lub na koncu planu klasy w danym dniu, rodzic zobowigzany
jest do udzielenia wcze$niejszej informacji, ze zwalnia dziecko z danej godziny lekcyjnej. Informacje
pisze przed zwolnieniem, a nie usprawiedliwia po opuszczeniu szkoty przez dziecko. Jesli
wychowawca/nauczyciel nie otrzyma takiej informacji o zwolnieniu od rodzica, przez dziennik lub
informacje telefoniczng (w wyjatkowych sytuacjach), uczen nie moze opuscic szkoty, a wyjscie bedzie
traktowane jako ucieczka ze szkoly, godzina nie moze by¢ usprawiedliwiona przez rodzica/opiekuna.
19. Zasady punktacji oceny zachowania mogg zosta¢ pomini¢te w przypadku popetnienia czynu (-6w)
o bardzo wysokiej szkodliwos$ci spotecznej oraz w skrajnie negatywnych sytuacjach, a podejmowane
przez szkote dziatania nie przynosza efektow w postaci poprawy zachowania tj.:

1) wyjatkowo dotkliwe lub powtarzajace si¢ akty agresji psychicznej lub fizycznej wobec innych
ucznidw, powodujace zagrozenie zdrowia, zycia lub uszczerbek na zdrowiu,

2) wyjatkowo dotkliwa lub powtarzajaca si¢ agresja stowna wobec innych ucznidéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty,

3) nieuczeszczanie do szkoty z powoddéw nieusprawiedliwionych (brak podstaw do klasyfikacji z
jakiegokolwiek przedmiotu).

20. W wyzej opisanych sytuacjach wychowawca przed wystawieniem oceny zasi¢ga opinii Rady
Pedagogiczne;j.

§ 24.
Kryteria przyznawania punktow

1. Punkty dodatnie otrzymuje uczen:

zachowanie punkty warunki uzyskania:

1) czynny udziat w pracach Szkolnego jednorazowo na  koniec

Kota Wolontariatu, Samorzadu poéirocza,  punkty  ustala

Uczniowskiego: do 20 punktow opiekun Samorzadu; Kota

a) osoby pelnigce znaczace funkcje: Wolontariatu;

przewodniczacy, z-ca przewodniczacego,

poczet sztandarowy: do 10 punktéw

b) pozostali cztonkowie Samorzadu, w tym

uczniowie Samorzadu Klasowego;

2) za kazda pozytywng uwage o pracy na | od 1 do 5 punktéw | Jednorazowo na  koniec

rzecz szkoty i klasy wykonywang poza semestru  (punkty  wpisuje

zajeciami  lekcyjnymi  (np., noszenie ustala nauczyciel

krzeset, sprzgtu, sprzatanie, pomoc Ww organizujacy  pomoc lub

organizacji imprez klasowych, gazetki, wychowawca);

pomoce dydaktyczne itp.);

3) za pomoc w organizacji oraz udziat w | od 1 do 10 punktéw | po wydarzeniu punkty

Dniu Otwartym Szkoty przyznaje osoba
odpowiedzialna
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4) pomoc kolezenska

- w nadrabianiu zalegtosci;

- w odrabianiu prac domowych;

- przekazywanie informacji o materiale
dydaktycznym realizowanym podczas
nieobecnos$ci ucznia, informowanie o
przewidywanych sprawdzianach;

- pomoc w nauce mtodszym kolegom i
kolezankom - ,Starszy Brat - Starsza
Siostra”

od 1 do 10 punktow

jednorazowo na  koniec
poéilrocza  (punkty  ustala
nauczyciel organizujacy

pomoc lub wychowawca);

5) pomoc nauczycielom:

- w organizacji imprez w klasach
mtodszych itp.)
- systematyczng pomoc w innych

dziataniach (pomoc w bibliotece, czytelni);
- pomoc w swietlicy szkolnej,

od 1 do 10 punktéow

jednorazowo na  koniec
péirocza,  (punkty ustala
nauczyciel organizujacy

pomoc lub wychowawca);

6) aktywng i systematyczng prace w
szkolnych  kotach  zainteresowan i
uczestnictwo W zespotach
wyréwnawczych, zajeciach dodatkowych;

od 1 do 5 punktéw

jednorazowo na  koniec
pélrocza za kazde zajecia,

7) brak spoznien;

od 1 do 5 punktéw

wystawia nauczyciel
prowadzacy zajgcia;

jednorazowo na  koniec
péirocza, (punkty ustala

nauczyciel lub wychowawca);

8) wyjatkowa kultura osobista;

od 0 do 10 punktéw

jednorazowo na  koniec
pélrocza,  (punkty ustala
nauczyciel lub wychowawca);

9) ocena kolegdw i kolezanek;

od 1 do 5 punktow

jednorazowo na  koniec
potrocza, (ocena anonimowa
kolezanek i kolegow z klasy);

10) brak uwag negatywnych; 10 punktéw jednorazowo na  koniec
potrocza;

11) 100% frekwencja na zajeciach | 5 punktow jednorazowo na  koniec

lekcyjnych poétrocza.

12) udziat w konkursach przedmiotowych jednorazowo  na  koniec

i migdzyszkolnych: 5 punktéow poélrocza za kazde zajecia,

a) przejscie do kolejnego etapu 10 punktéw wystawia nauczyciel

b) uzyskan! € tytutu finalisty 15 punktéw rzygotowujacy do konkursu

¢) uzyskanie tytulu laureata p i przye jacy

d) uzyskanie miejsca I, 11, Il 10 punktow

e) wyrdznienie 5 punktow

13) udziat w zawodach sportowych: jednorazowo  na  koniec

a) reprezen_towa}n_ie szkoly na zewnatrz 5 punktéw poélrocza za kazde zajecia,

b) uzyskanie miejsca I, 1, 111 10 punktow wystawia nauczyciel

przygotowujacy do zawodow

14) kazde dobrowolnie podjete
zaangazowanie w dziatania na rzecz
szkoty, klasy oraz promocja szkoty
na zewnatrz

od 5 do 10 punktéow

kazdorazowo;




15)  zyczliwosé, uczciwo$¢ i
prawdomoéwno$¢ w postepowaniu
(udostepnianie lekcji / materiatow
0sobom nieobecnym / pomoc osobom
majacym problem w nauce)
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od 5 do 10 punktow

jednorazowo na  koniec
semestru wystawia
wychowawca

2. Punkty ujemne (uwagi opatrzone datg i podpisem nauczyciela) otrzymuje uczen:

1) przeszkadzanie na lekgcji;
uwaga precyzyjnie opisuje zachowanie
ucznia;

od -5 do -10 punktéw

kazdorazowo;

2)niewlasciwe zachowanie na przerwach
(bieganie, przebywanie na
niewlasciwym korytarzu, niestosowanie
sie do kolejnosci przy stolowce itp.)

od -5 do -10 punktéw

kazdorazowo;

3) niewykonywanie 1 lekcewazenie
polecen i uwag nauczyciela lub innego
pracownika szkoty;

-5 punktow

kazdorazowo; precyzyjnie
okreslamy rodzaj zachowania
ucznia

4) aroganckie  zachowanie  wobec
nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
agresja stowna;

-20 punktéow

kazdorazowo;

5) lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw
szkolnych (nagminnie nie odrabia prac
domowych, nie przynosi podrgcznikow,
¢wiczen, potrzebnych przyboréw, nie ma
materialow  potrzebnych na  zajecia
techniczne, plastyczne, muzyczne, w-f);

-5 punktow

kazdorazowo;

6) agresywne zachowanie stowne lub
fizyczne np. wszczynanie bojek, uzywanie
wulgaryzméw,  psychiczne  negkanie,
ostracyzm (wykluczanie spoteczne
innych), dokuczanie, oczernianie,
zastraszanie w $§wiecie realnym i
cyberprzestrzeni, obrazanie najblizszych
kolegéw, kolezanek (naruszanie dobr
osobistych);

-10 do -20 punktow

kazdorazowo;

7) spdznianie si¢ na lekcje:
- 2 razy w poélroczu,

- powyzej 5 razy;

-2 punkty
-5 punktéow

jednorazowo na  koniec
polrocza;
jednorazowo na  koniec
polrocza;

8) celowe niszczenie sprzetow,
umeblowania oraz zieleni w szkole i wokot
szkoty, wandalizm np.: pisanie po
fawkach, $cianach, zrywanie dekoracji,
$miecenie, przyklejanie gum do Zucia itp.,
uzywanie toalet niezgodne z
przeznaczeniem, za$§miecanie otoczenia,

od -10 do -20
punktéow

kazdorazowo;

przy pierwszym incydencie
uwaga 1 punkty moga
anulowa¢ potowe ujemnych
punktow po naprawieniu
szkody
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niszczenie mebli itp.

9) celowe i umyslne niszczenie lub | od -5do kazdorazowo;

zabieranie bez pozwolenia rzeczy innych | -10 punktéw

uczniow;

10) brak obuwia na zmiang; -2 punktow kazdorazowo powyzej 3 razy,

kiedy zapomniat obuwia;

11) niewykonanie dobrowolnie podj¢tego | -5 punktow kazdorazowo;

zobowigzania;

12) opuszczenie lekcji bez czas na usprawiedliwienie
usprawiedliwienia, -1 punkt nieobecnosci to okres do

(kazda tygodnia od powrotu do

nieusprawiedliwiona
godzina);

szkoty;

13) indywidualna ucieczka z lekgcji, | -5 punktow kazdorazowo;
samowolne wyjécie ze szkoly bez

poinformowania nauczyciela lub

samowolne opuszczenie terenu szkoty w

czasie zajec dydaktyczno -

wychowawczych (dzien dziecka,

rekolekcje, imprezy szkolne itp.);

14) ucieczka zbiorowa; -10 punktow kazdorazowo;
15) niewywigzywanie si¢ z obowigzkow | -5 punktéw kazdorazowo;
dyzurnego klasowego;

16) kradziez; -20 punktéw kazdorazowo;
17) wyhudzanie pienigdzy; -20 punktéw kazdorazowo;
18) palenie papierosow 1 papierosow | -20 punktow kazdorazowo;
elektronicznych;

19) picie alkoholu lub uzywanie innych | -20 punktéw kazdorazowo;
srodkéw psychoaktywnych

20) korzystanie z telefonu komorkowego kazdorazowo;
lub innego sprzgtu elektronicznego na | -10 punktow odebrany telefon nauczyciel

terenie szkoty bez pozwolenia nauczyciela.
Telefony w szkole musza by¢ wytaczone,
moga by¢ przechowywane w szafce,

odnosi do sekretariatu — za
pierwszym razem odbiera go
uczen  po skonczonych
lekcjach, za kazdym kolejnym
razem sprzet odbiera rodzic,

21) rozpowszechnianie zdje¢ i1 nagran
innych 0sob
elektronicznymi;

urzgdzeniami

-20 punktéw

kazdorazowo;

22) niestosowny wyglad ucznia: ubrania
nie powinny wyzywajaco odslania¢ ciala,
(ksztatt,
umiejscowienie) Stanowigca zagrozenie

bizuteria wielkos¢,

bezpieczenstwa; wulgarne, obrazliwe
napisy na ubraniach, tatuaz, makijaz,
farbowanie wlosow i malowanie paznokci
oraz ich nieodpowiednia dtugos¢;

-5do -10 punktow

kazdorazowo;

Czas
usuniecia 1 mc, potem punkty
ujemne

zmiana trwala —
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23) brak stroju galowego podczas kazdorazowo;
uroczystosci szkolne;j;
stroj galowy:

elegancka biata bluzka/koszula, elegancki | -10 punktow
granatowy lub czarny dot stroju, obuwie

szkolne;

24) oktamywanie nauczyciela | -10 punktow jednorazowo.

(falszowanie podpisow rodzicow,

usprawiedliwien).

25) nieprzestrzeganie regulaminu | -10 punktow jednorazowo na  koniec
wypozyczania podrecznikow szkolnych, semestru  (punkty wpisuje
brak dbatosci o podreczniki szkolne; nauczyciel ~odpowiedzialny

za przydzial podrgcznikoéw)
lub wychowawca

26) niewla$ciwe zachowanie si¢ podczas | od -5 do -20| kazdorazowo

apelu, uroczysto$ci szkolnej, wyjsciu | punktow
klasowym czy wycieczce

3. Uwagi negatywne i pozytywne o zachowaniu ucznia powinny by¢ przekazywane w formie pisemnej
poprzez wpis w dzienniku elektronicznym w tabeli dotyczacej zachowania ucznia.

. Tam gdzie sg widetki wpisujg zainteresowani/odpowiedzialni prowadzacy nauczyciele.

. Na koniec poétrocza wychowawca wpisuje/sumuje uzyskane punkty i wystawia ocene wedhg

przyjetej skali.

TN

§ 25.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia —
odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktéry spelnia obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkolg oraz dla ucznia, ktory realizuje indywidualny tok nauki nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢
Z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgc
edukacyjnych.

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

11.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowiazek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

12.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych przeprowadzany byt egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (za wyjatkiem uczniéw, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 26.
Procedury odwolawcze w przypadku, jesli roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przyj¢tymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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N

. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny Dyrektor powotuje komisje, ktora:

w

1) przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng z danych
zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie moze on
przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
3 pkt w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

8. W skiad komisji, wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
e) przedstawiciel Rady Rodzicow,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

9. Na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkéw komisji
zwykla wigkszos$cig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku réwne;j
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),
b) termin sprawdzianu,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwigzta informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia
(zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkoéw komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ustalona ocena jest
ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (poczawszy
od klasy IV), ktora moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

15. Procedure odwotawczg stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskane;j
w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 27.
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory otrzymat niedostateczng oceng roczng
klasyfikacyjng z maksymalnie dwoch zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy w formie, trybie i terminie okre§lonym w rozporzadzeniu.

2. Podanie o egzamin sktadaja rodzice najpozniej na dwa dni przed zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor lub nauczyciel wskazany przed Dyrektora szkoty jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegodlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad policji;
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3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

10.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

11.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze ramowym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzsze;j.

§ 28.
Klasyfikacja i promowanie

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€]j.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zdecydowac o powtdrzeniu klasy przez
ucznia kl. I — 11l na wniosek:

1) wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicOw ucznia, lub;
2) rodzicoéw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku

szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3. Na wniosek:

1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il do klasy programowo
wyzszej rdwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

4. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej (na programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w ramowym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;j, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych (religia/etyka) srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
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najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra ocene klasyfikacyjna oceng zachowania. Szczegotowo
zasady wyliczania $redniej precyzuje rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkow
oceniania i klasyfikowania.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religig, etyke, do $redniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych przedmiotow.

9. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej otrzymuja z
danych zajg¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

10.Uczen, ktéry nie uzyskat rocznych ocen klasyfikacyjnych wyzszych od oceny niedostatecznej nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase,

11.W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia.

12.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

13.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, a §rodroczng i roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

14.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

15.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty

16.Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j,
ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

17.W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$g ocenami opisowymi.

18.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.

19.Roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

20.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
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1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

21.W klasach I-III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami opisowymi.

22.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

23.Najpozniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 29.
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych (pélrocznych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podwyzszenia oceny wytacznie o jeden stopien wzwyz w stosunku do
oceny przewidywanej.

2. O przewidywanej rocznej ocenie uczen i rodzic jest informowany najpdzniej dwa tygodnie przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Uczen jest informowany na lekcjach z
poszczegblnych przedmiotow. Rodzice sg informowani o przewidywanych ocenach podczas
zebrania rodzicow. Otrzymujg zestawienie proponowanych ocen i potwierdzajg to podpisem z data.

3. Po uzyskaniu przez ucznia i rodzica informacji o przewidywanej ocenie potrocznej (rocznej) z zajegé
edukacyjnych rodzice dziecka w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania tej informacji o
przewidywanych ocenach moga zlozy¢ do Dyrektora szkoly wniosek w formie pisemnej o
przeprowadzenie sprawdzianu podwyzszajacego ocen¢ potroczng (roczna) z zaje¢ edukacyjnych.
Whniosek o podwyzszenie oceny bedzie rozpatrzony pozytywnie wtedy, je§li uczen spetnia
nastgpujace warunki :

1) wszystkie opuszczone przez niego godziny sa usprawiedliwione;

2) byl obecny na wszystkich zapowiedzianych klasowkach i sprawdzianach lub (w przypadku
nieobecnos$ci usprawiedliwionej) w wyznaczonym terminie przystapit do zaliczenia/poprawy;

3) na biezaco wykonywal zadawane prace domowe;

4) do wyzszej niz przewidywana oceny brakuje mu nie wigcej niz 0,1 $redniej wazonej;

5) zaistniaty inne wazne okolicznosci, uniemozliwiajace uzyskanie oceny
WyZszej niz przewidziana przez nauczyciela (wyjatkowo trudna
sytuacja rodzinna, zdrowotna — we wniosku rodzic uzasadnia jakie).

4. W przypadku, gdy wuczenh nie spelnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie
rozpatrzony negatywnie.

5. Whniosek rodzicow musi zawiera¢ uzasadnienie oraz oceng, o jakg uczen si¢ ubiega. Wnioski bez
uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

6. Whniosek ucznia rozpatruje Dyrektor w terminie 3 dni od daty wpltywu po zasiggnigciu opinii
pisemnej nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen chce uzyskac roczng (poétroczng) oceng
klasyfikacyjng wyzszg od przewidywane;.

7. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, zainteresowany uczen przystepuje do sprawdzianu. W
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przypadku oceny potrocznej zakres materiatu obejmuje tresci z I polrocza, w przypadku oceny
rocznej zakres materiatu obejmuje caty rok szkolny.

8. Termin sprawdzianu ustala Dyrektor nie pdzniej niz na 4 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej.

9. O terminie sprawdzianu Dyrektor informuje rodzica za posrednictwem wychowawcy.

10.Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, a z jezyka obcego odbywa si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

11.W przypadku oceniania wychowania fizycznego, plastyki i muzyki uczen nie pisze sprawdzianu.
Dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie: Dyrektor, nauczyciel uczacy, wychowawca ucznia oraz inny
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu uzasadnia
proponowang ocen¢ biorgc pod uwagg uzyskane w potroczu oceny biezace, zaangazowanie, wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ w
trakcie danego potrocza. Komisja podejmuje decyzje o podwyzszeniu oceny proponowanej lub jej
utrzymaniu. Z posiedzenia sporzadza si¢ protokét. Decyzja komisji jest nieodwotalna.

12.W przypadku oceniania zachowania (ocena roczna), Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
Dyrektor, wychowawca ucznia, pedagog szkolny lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora,
ktory uczy dane dziecko. Komisja rozpatruje wniosek i podejmuje decyzje, ktora jest nieodwotalna.

13.Sprawdzian przeprowadza i1 ocenia nauczyciel uczgcy. Ustalona ocena musi by¢ pisemnie
uzasadniona.

14.Sprawdzian ustny z jezyka obcego ocenia nauczyciel uczacy danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnosci drugiego nauczyciela tego samego przedmiotu.

15.7 zaliczenia sporzadza si¢ protokét zawierajacy:

1) imie i nazwisko nauczyciela ( nauczycieli) przeprowadzajgcego zaliczenie;

2) termin zaliczenia;

3) zadania (¢wiczenia) zaliczeniowe;

4) zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku egzaminu przeprowadzanego
ustnie lub o sposobie wykonania zadan (¢wiczen), w przypadku zadan praktycznych;

5) wynik sprawdzianu;

6) uzyskang oceng;

7) pisemne prace ucznia.

16.Protokot ze sprawdzianu przechowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia do konca roku szkolnego, w ktérym
odbyt sie sprawdzian.

17.Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku zaliczenia nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

§ 30.
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreSlonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej i ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia, za
zgoda Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin moze by¢ przeprowadzony w innym
miejscu niz szkota.

3. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin gtdéwny- miesigc maj;
2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.
4. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym nie przystapit do egzaminu
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o6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwal ten egzamin- przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie dodatkowym.

5. W szczegbélnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, ktére uniemozliwiag uczniowi
przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j,
na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do
egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotéw). Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

6. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace przedmioty
obowiazkowe:

a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu,

b) matematyke- w drugim dniu egzaminu,

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wloski)- w trzecim dniu egzaminu,

7. Uczen przystepuje do egzaminu désmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy si¢ w
szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin
6smoklasisty, rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu;

2) wskazujacg przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu, w
jezyku mniejszo$ci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

11.Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6ésmoklasisty rodzice ucznia moga zlozy¢
Dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do wyboru
wskazanych w deklarac;ji.

12.Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki- 100 minut natomiast z j¢zyka obcego
nowozytnego 90 minut.

13.Za organizacj¢ i przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

14.Do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty Dyrektor Szkoty powotuje zespot egzaminacyjny, a z
jego cztonkow zespoly nadzorujace przebieg egzaminu ésmoklasisty.

15.Zadania zespotow, o ktérych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu ésmoklasisty.

16.Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym
miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujagcego czas rozpoczgcia i zakonczenia pracy
uczniow.

17.W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracujg uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach moga
znajdowaé sie jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materialty i przybory
pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespolu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po
zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej);

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich nie
komentuje.

18.Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu medycznego i lekow
koniecznych ze wzgledu na chorobg.

19.Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelmosprawnosci
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sprzgzone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu

umiarkowanym lub znacznym - nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

20.Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony z obowigzku przystapienia
do egzaminu o6smoklasisty przez Dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej na wniosek
rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty).

21.Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ moze
przystapi¢ do egzaminu Osmoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
niepelosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne
lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapi¢ do egzaminu o6smoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

20.Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.

21.Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do egzaminu dosmoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajgcych z rodzaju tych trudno$ci, na podstawie tej opinii.

22.Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt objety pomoca
psychologiczno- pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z
wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa
lub traumatyczna, moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych
trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii Rady
Pedagogiczne;j.

23.Dyrektor Szkoty Iub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na piSmie rodzicow ucznia, o
ktéorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade Pedagogiczna
sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu osmoklasisty do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

24 Dostosowanie formy egzaminu oOsmoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega na
przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci
ucznia niepetnosprawnego.

25.Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty, o ktorych mowa w ust. 19 pkt 1-
3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajagcych z niepelnosprawnosci, niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;
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5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania egzaminu
o6smoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnos$ci i pomocy w czasie egzaminu 6smoklasisty nauczyciela wspomagajacego
ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego rodzaju
niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wtasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w
obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych.

26.Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad przedmiotowych z
przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty ogloszonym przez Ministra Edukacji Narodowej
oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim Iub ponad wojewoddzkim
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni
z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie to nastgpuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata Iub finalisty.

27.Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu 6smoklasisty
najwyzszej oceny.

28.Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach (ustalone przez Dyrektora Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej) 1 na skali centylowej (opracowane przez Centralng Komisje
Egzaminacyjna).

29.Wyniki egzaminu obejmujg wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

30. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegétowych wynikach egzaminu, wydane przez Okregowg Komisje
Egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen speknit
warunki, o ktorych mowa w § 29 ust. 4;

2) informacje o szczegétowych wynikach egzaminu, opracowang przez Okregowag Komisje
Egzaminacyjna- w przypadku gdy uczen nie spetit warunkow, o ktorych mowa w § 29 ust. 4.

30.Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

31.Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy tworza zespot
egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem 6smoklasisty.

32.W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub;

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo materiatow czy
przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali egzaminacyjnej lub;

3) zaktocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposob
utrudniajacy pracg pozostalym uczniom;
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin z
danego przedmiotu, a informacje o zaistniatej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole przebiegu
egzaminu 6smoklasisty.

33.W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej ucznia)
niesamodzielnego rozwigzania poszczegélnych zadan przez ucznia lub wystgpowania w pracy
egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujacych na udostgpnienie rozwigzan
innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia Dyrektor Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem Dyrektora szkoty, uczniowi lub jego rodzicom
pisemna informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

34.Uczen lub jego rodzice:

1) maja prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej Dyrektor Okregowej
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Komisji Egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaty przepisy
dotyczace jego prowadzenia
na zasadach okre§lonych w ustawie o systemie o$wiaty. Dyrektor Okrgegowej Komisji
Egzaminacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, umozliwia uczniowi lub jego
rodzicom zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz na zlozenie wyjasnien we wskazanym miejscu i
czasie.

35.Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej rozstrzyga o uniewaznieniu egzaminu 6smoklasisty z
danego przedmiotu w terminie 14 dni od dnia:

1) otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 34 lub;
2) uptywu terminu do jego ztozenia.

36.Informacja o uniewaznieniu egzaminu wraz z uzasadnienie zostaje przekazana uczniowi lub jego
rodzicom na pi$mie.

37.Uczen lub jego rodzice w terminie do 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o
uniewaznieniu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu moga wnies¢ do Dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej zastrzezenia do rozstrzygniecia Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjne;.

38.Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 7 dni od
dnia ich otrzymania wraz z dokumentacja niezbedng do ich rozpatrzenia.

39.Uczen, ktéremu uniewazniono egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu przystepuje ponownie
do egzaminu z tego przedmiotu w dodatkowym terminie.

40.W przypadku uniewaznienia egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu, z przyczyn, o ktérych
mowa w ust. 32 1 33, przeprowadzonego w terminie dodatkowym Dyrektor Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej ustala wynik tego egzaminu jako ,,0%”.

41.Uczen lub jego rodzice moga w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie tego egzaminu naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia.

42 Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 7 dni
od dnia ich otrzymania i informuje ucznia/rodzicOw ucznia o wyniku rozstrzygniecia.

43.Uczen/rodzice ucznia w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o wyniku
rozstrzygniecia, o ktorej mowa w ust. 43 moga wnie$¢ do Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej zastrzezenia do rozstrzygnigcia Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j.
Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od dnia ich
whniesienia, a rozstrzygniecie to jest ostateczne.

44.W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty na skutek zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 42 lub z urzgdu, Dyrektor Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej w porozumieniu z Dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej moze
uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu i zarzadzi¢ jego powtdrne przeprowadzenia jesli to
naruszenie moglto wplyna¢ na wynik tego egzaminu.

45.W przypadku, o ktorym mowa w ust. 44 Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej moze
uniewazni¢ egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu i zarzadzi¢ ponowne jego przeprowadzenie
jesli to naruszenie mogto wptyna¢ na wynik tego egzaminu.

46.W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 45 i 46 uniewaznienie moze nastgpi¢ w stosunku do:

1) wszystkich uczniow;
2) ucznidow w poszczegolnych szkotach;
3) poszczegdlnych uczniow.
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48. W przypadku gdy nie jest mozliwe ustalenie wynikow egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
z powodu zaginigcia prac egzaminacyjnych, Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w
porozumieniu z Dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej uniewaznia egzamin danego
ucznia i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

§ 31.
Wglad do ocenionej pracy

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej
tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w
terminie 6 miesiccy od dnia wydania za$wiadczenia o szczegélowych wynikach egzaminu
o6smoklasisty czy informacji o szczegétowych wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje sie ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i wykonywaé zdjecia pracy egzaminacyjnej.

3. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktéw przyznanych
przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem skltada si¢ do Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 32.

1. Informacje o wyznaczonym terminie egzaminéw Kklasyfikacyjnych, poprawkowych lub
sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnoSci ucznia, uczen lub jego rodzice podpisuja w sekretariacie
szkoty.

2. Terminy klasyfikacji $rodrocznej, rocznej oraz wszelkie inne terminy z nich wynikajace ustalone
beda w oparciu o kalendarz roku szkolnego i podawane uczniom oraz rodzicom na poczatku kazdego
roku szkolnego.

3. We wszystkich sprawach nie ujetych w statucie obowigzuja kryteria okreslone w rozporzadzeniu
MEIN, na podstawie, ktorego zostaty opracowane Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

4. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania zostaty skonsultowane z Samorzadem Uczniowskim przed jego
ostatecznym uchwaleniem.

5. Mozliwe do uwzglednienia wnioski Samorzadu Uczniowskiego zostaly ujete w Statucie Szkoty.

Dzial 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1
Organizacja pracy szkoly — ogolne zasady

§ 33.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. W szkole uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym , za
zgoda organu prowadzacego mozna zatrudni¢ dodatkowo:
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a) nhauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspoélorganizowania ksztalcenia odpowiednio ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

b) asystenta nauczyciela lub osoby niebedgcej nauczycielem, posiadajacej przygotowanie uznane
przez dyrektora szkoly za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢c, za zgoda kuratora o$wiaty,
prowadzacych zajecia w klasach I — III szkoty podstawowej, lub asystenta wychowawcy swietlicy,
ktory wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $wietlicy, lub

C) pomoc nauczyciela z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

§ 34.

Formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla uczniow klasy VII i VIII);
7) nauka religii lub etyki;
8) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” (dla uczniéw klas TV- VIII).

§ 35.

1. Do oddziatu klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spelniania obowigzku szkolnego.
2. Do klasy I przyjmuje si¢ :
1) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty- na podstawie zgloszenia rodzicow tych dzieci;
2) na wniosek rodzicow- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly z zastrzezeniem ust.3.
3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:
1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub;
2) posiada opini¢ 0 mozliwo$ci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez poradni¢
psychologiczno- pedagogiczna.
4. Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoly zgodnie z ust. 3 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
5. Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego (terminy
sktadania dokumentow) do szkoly okresla organ prowadzacy.
6. Rekrutacja do szkoty prowadzona jest w trybie i na warunkach okreslonych w Uchwale Rady Miasta
Biatystok.
7. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ réwniez do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja sie o przyjecie do szkoty.
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§ 36.

. Do klasy IV szkoty podstawowej z oddziatami sportowymi przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1) posiadajg stan zdrowia umozliwiajacy podjecie nauki w oddziale, potwierdzony orzeczeniem
lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;.

2) posiadaja pisemng zgodg¢ rodzicow na uczgszczanie kandydata do oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez polski
zwigzek sportowy wilasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w
danym oddziale.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki, o ktérych mowa w ust. 1, niz

liczba wolnych miejsc w oddziale, o ktérych mowa w ust. 1, na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego sg brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa w ust. 1 pkt

3.

. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria,

o ktérych mowa w ust. 4.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktérym mowa w ust. 1, niz

liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod

uwagg tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

. Kryteria, o ktéorych mowa w ust. 4, maja jednakowa wartos$c¢.

. Szczegotowe zasady tworzenia, organizacji oraz dzialania oddziatéw sportowych a takze warunki

realizacji zaje¢ sportowych obejmujacych szkolenie sportowe w oparciu o programy szkolenia

opracowane przez polskie zwiazki sportowe reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddzialow i szkot sportowych oraz oddziatow i szkot mistrzostwa

sportowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 671).

§ 37.
Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu

. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej, szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego
samego lub innego typu, o jego przyjeciu decyduje Dyrektor szkoty.

. Uczen przechodzacy ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkotly
publicznej (tego samego lub innego typu) przyjmowany jest do odpowiedniej klasy po dokonaniu
oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczeszczatl (na podstawie kopii
arkusza ocen, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem prze Dyrektora szkoty, z ktérej uczen
przeszedt lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia).

. W przypadku przyjmowania ucznia z innego typu szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej, mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany na
podstawie przepisOw w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.



44

4. W przypadku gdy uczen przechodzacy do Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jarostawa Iwaszkiewicza
w Bialymstoku ze szkotly publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej innego
typu nie realizowat (w szkole, z ktorej przechodzi) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore
zostaly zrealizowane w Szkole Podstawowej nr 6 im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Biatymstoku,
Dyrektor zapewnia temu uczniowi warunki do zrealizowania tresci nauczania z tych zaje¢, do konca
danego etapu edukacyjnego.

5. Jesdli z powodu rozktadu zaje¢ lekcyjnych lub innych waznych przyczyn, nie mozna spehic
warunku, o ktorym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin
kwalifikacyjny z tych zaje¢ przeprowadzany na podstawie przepisOw w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

6. W sytuacji gdy uczen zrealizowat w szkole, z ktorej przechodzi, obowigzkowe zajecia edukacyjne i
uzyskal pozytywna roczng ocene kwalifikacyjng, a w oddziale Szkoty Podstawowej nr 6 im.
Jarostawa Iwaszkiewicza w Biatymstoku zajecia te sa lub begda realizowane w tym samym lub
wezszym zakresie, uczen ten jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych zajgciach.

7. Jezeli w oddziale, do ktorej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka niz ten, ktorego uczyt si¢ w
poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie w innym oddziale
lub grupie na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole , z ktorej przechodzi,
uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi,
wyréwnujac we wlasnym zakresie rdznice programowe do konca roku szkolnego albo:

2) kontynuowaé¢ we wlasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyl sie w
szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszcza¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ w szkole, z ktdrej przechodzi.

8. Dlaucznia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢ egzamin
klasyfikacyjny zgodnie z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

9. Szczegodtowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do szkoly publicznej tego
samego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej wydane na podstawie art. 164
ust. 5 ustawy- Prawo o$wiatowe (Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia
2017 r. w sprawie szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo
szkoty publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546).

§ 38.
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty jesli mieszka w jej obwodzie.
2. W przypadku gdy o przyjecie do I klasy stara si¢ dziecko mieszkajace poza obwodem szkoty jest
ono przyjmowane jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami.
3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjmowany do:
1) klas II-VIII, na podstawie dokumentow ($wiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument
stwierdzajacy ukonczenie szkoly lub ukonczenie kolejnego etapu edukacji za granica lub
$wiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument wydany przez szkotg za granica, potwierdzajacy
uczeszczanie ucznia do szkoly za granicg i wskazuje klase lub etap edukacji, ktory uczen
ukonczyt oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej tego ucznia, lub pisemne
o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej tego ucznia ztozone przez jego rodzica jezeli
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ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie §wiadectwa, zaswiadczenia lub
innego dokumentu);

b) oddziatu klas II- VIII w przypadku gdy uczen mieszka poza obwodem szkoty - na podstawie
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami.

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, o ktorych mowa w ust. 3
pkt 1, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe, w razie
potrzeby, w obecnosci nauczyciela/li.

6. Szczegolowe warunki i tryb przyjmowania do szkot i przedszkoli publicznych osob przybywajacych
z zagranicy okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w
sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach o§wiaty innych panstw.

§ 30.

1. Kazdy odziat Szkoty powierzony jest opiece wychowawczej jednemu wyznaczonemu przez
Dyrektora Szkoty nauczycielowi zwanemu dalej ,,wychowawcg’’.

2. Formy spetniania zadan wychowawcy oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

3. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca sprawuje opieke
przez okres 3 lat w klasach | — III w nauczaniu wczesnoszkolnym, zmiana wychowawcy odbywa sie
w klasie IV, ktory sprawuje opieke nad oddziatem przez kolejne lata do klasy VIIIL.

4. Przyjmuje si¢ zasade, iz w oddziatach I- Il i IV- VIII zmiana wychowawcy jest mozliwa jedynie z
przyczyn losowych, osiggnigcia przez nauczyciela wieku emerytalnego, badz na odpowiednio
umotywowany wniosek rodzicow lub wychowawcy.

5. W uzasadnionych przypadkach decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor w ciggu 14 dni
od daty zlozenia wniosku w tej sprawie.

6. Wniosek o zmiang wychowawcy moze by¢ zlozony wytacznie na pi$mie z imiennymi podpisami 50%
+1 rodzicow, po uptywie 3 miesiecy nauki, z uzasadnieniem.

§ 40.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku.

2. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich rozpoczecia i
zakonczenia, terminy przerw $wiagtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni wolnych od zajec,
okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkoét publicznych.

3. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna i Samorzadem
Uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w
roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre§lonych w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciolow lub zwigzkéw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktéorych mowa w ust. 3 szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo - opiekunczych.

5. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktorych mowa w ust. 3,
Dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,



46

pod warunkiem zrealizowania zaje¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze
wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda
organu prowadzacego.

§ 41.

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty.

2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoly (po zaopiniowaniu przez
zakladowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.

3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny zatwierdza
arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji szkoty okresla si¢ w szczegdlnos$ci:

1) liczbg oddziatow;

2) liczbe uczniow w poszczegodlnych oddziatach;

3) liczbg pracownikoéw, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

4) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych oraz z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

5) informacje o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

6) tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;

7) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

8) liczbe godzin zajeé $wietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

§ 42.

1. Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiagzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny w szkola podstawowych
publicznych i niepublicznych.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach I - I11'i IV — VIII okresla ogolny przydziat czasu na poszczeg6lne
dni /zajecia/ okre§lone w ramowym planie nauczania. Szczegdlowy rozklad dzienny zaje¢ okre§lony
jest w tygodniowym rozkladzie

3. Podstawowg forma pracy w Szkole sg zajecia edukacyjne w kl. T — I i godziny lekcyjne w klasach
IV —VIIIL.

4. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

5. Od roku szkolnego 2022/2023 kazdy nauczyciel w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ uwzglednia
dodatkowa godzing przeznaczona na konsultacje dla ucznidéw i rodzicow. Harmonogram godzin
dostepnosci nauczycieli umieszczany jest na szkolnej stronie internetowe;.

§ 43.

1. Godzina lekcyjna w klasach 1V —VIII trwa 45 minut.
2. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut zachowujac ogolny
tygodniowy wymiar zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
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3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec¢
w okresie tygodniowym.

§ 44.

1. W klasach 1V- VIII obowigzuje podziat na grupy:

1) na obowigzkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczagcych wigcej niz
24 uczniéw (zajecia moga by¢é prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowej
liczacej nie wiecej niz 24 osoby oraz liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej);

2) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z jezykdéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw (zajecia mogg byé prowadzone w grupie oddziatowej,
migdzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, a przy podziale na grupy uwzglednia si¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego);

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen (w
tym laboratoryjnych) - w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz 26
uczniow (zajecia moga by¢é prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub
miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 ucznidow z tym, ze jezeli w sktad grupy oddziatowe;,
mig¢dzyoddziatowej, migdzyklasowej wchodzg uczniowie niepetnosprawni, liczba ucznidow w
grupie nie moze przekroczy¢ 20 ucznidéw, w tym 5 ucznidow niepetnosprawnych);

5) Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢
prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow;

6) W przypadku oddziatéw liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 uczniéw podziatu
na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§ 45.

1. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatlowych, a takze taczenie klas
moze wystepowac podczas wycieczek i wyjazdow:
1) czas trwania tych zaje¢ ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zajec;
2) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach $rodkow finansowych posiadanych przez Szkote.
2. Uczeszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne - nauczyciel moze wskaza¢ dziecko do
uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

§ 46.

1. Zajegcia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII (przy czym
zaje¢ tych nie organizuje si¢ dla ucznidbw z niepetnosprawno$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktorych
jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ w stopniu umiarkowanym i znacznym).

2. Na realizacje zaje¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zajgc, w
kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podzialem na grupy dziewczat i
chlopcow).

3. Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w migdzyoddziatowych grupach liczacych nie wigcej niz
28 uczniow.
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4. W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy te
zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z
rodzicami ucznidow, na ktorym przedstawiona zostaje pelna informacja dotyczaca celow i tresci
realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych. Za
przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

§ 47.

1. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego oswiadczenia) w szkole organizuje si¢ nauke religii lub
etyki.

2. Zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Lekcje religii/etyki organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniéw, a w przypadku mniejszej
liczby ucznidow lekcje te powinny by¢ organizowane w grupach tagczonych (migedzyoddziatlowych
czy miedzy klasowych).

4. Jezeli w Szkole na nauke religii/etyki danego wyznania zgltosi si¢ mniej niz 7 uczniéw organ
prowadzacy szkote (w porozumieniu z wilasciwym koSciotem czy zwigzkiem wyznaniowym)
organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej

5. Szkota jest obowiazana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia
wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z tych zajec.

6. Nauka religii lub etyki w szkole odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo.

7. Nauke etyki organizuje si¢ zgodnie z zasadg okreslong w ust. 3 niniejszego paragrafu, a tygodniowy
wymiar godzin ustala Dyrektor.

8. Uczniowie, ktorzy uczeszczajg na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zajg¢ szkolnych w celu
odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowiag praktyke danego
kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji szkota nie jest zwolniona
z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawczej.

§ 48.

Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych o profilu pedagogicznym na praktyki
pedagogiczne jak rowniez spetniac role szkoty ¢wiczen po zawarciu porozumienia mi¢dzy Dyrektorem
Szkoty, a uczelnig wyzsza.

§ 49.

Dla ucznidéw klas I - III, ktorzy musza dhuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy obojga
rodzicoéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w szkole, szkota organizuje $wietlicg:

1) w $wietlicy zajecia prowadzone sa w grupach;
2) w s$wietlicy prowadzone s3 zajecia pozalekcyjne jako forma dziatalnosci opiekunczo-
wychowawczej szkoty.
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§ 50.

1. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania
ucznidw, zajgcia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

2. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 25

uczniow.

. Do form pracy $wietlicy nalezy w szczegdlnoSci:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu;

3) rozwijanie zamitowan, uzdolnien i zainteresowan poprzez organizacje zaje¢ w tym zakresie.

W

>

Za organizacj¢ pracy swietlicy szkolnej odpowiedzialny jest Wicedyrektor szkoty.
Szczegdtowe zasady zachowania si¢ uczniow w $wietlicy szkolnej oraz zasady przyjecia dziecka do

b

swietlicy szkolnej okresla Regulamin $wietlicy szkolne;.
§ 51.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku w stotdowce szkolnej.

2. Stotowka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez pracownikow
kuchni.

3. Korzystanie z positkow jest odptatne, a wysoko$¢ optat ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym szkole.

4. Do korzystania z positkow uprawnieni sg:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

5. Oplaty za obiady wnosi si¢ na rachunek bankowy przelewem w terminach wskazanych przez
Dyrektora Szkoty.

6. Nieobecnos¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stotowki szkolnej nalezy zglosié¢, osobiscie w
sekretariacie do godz. 13:00 dnia poprzedniego, dotyczy to rowniez niedzieli.

7. Szczegblowe zasady zachowania si¢ uczniow w stotowce szkolnej okresla odrebny regulamin -
Zasady zachowania si¢ w stotowce.

8. Szczegodtowe zasady korzystania ze stolowki szkolnej, odptatnosci za obiady okresla Regulamin
korzystania ze stotowki szkolnej ustalony w porozumieniu z organem prowadzacym szkole

§ 52.

1. W szkole dziata biblioteka, ktora jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow. Biblioteka uczestniczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztatcenia rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkoéw informacji.

. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty oraz rodzice

\S]

poprzez zatozenie karty bibliotecznej
3. Biblioteka szkolna posiada jedno pomieszczenie przeznaczone na czytelni¢ i biblioteke. Jest
wyposazona w odpowiednie meble, sprzet biblioteczny oraz kacik czytelniczy .
. Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma, podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe
oraz inne materiaty biblioteczne.

N
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5. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow oraz materialow, o ktoérych
mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu oraz czynnoSci zwigzane z gospodarowaniem tymi
podrecznikami i materiatami wykonuje Dyrektor szkoty.

6. Cele i zadania biblioteki:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i éwiczeniowych oraz
innych materialow bibliotecznych:
2) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji:

a) biblioteka udostgpnia ksiggozbidr podreczny, lektury, literature dla mtodziezy, literature z
zakresu pedagogiki i psychologii, czasopisma przedmiotowo — metodyczne i dziecigce,
podreczniki i materiaty edukacyjne, zbiory audiowizualne,

b) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego,

€) godziny pracy biblioteki i czytelni umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ oraz po
ich zakonczeniu

d) wypozyczenia odbywajg si¢ w godzinach pracy szkoty,

e) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 4 ksigzki, okres wypozyczenia nie moze przekroczy¢ 1
miesigca, a lektur nie moze przekroczy¢ 14 dni,

f) ksiggozbior podregczny, zbiory audiowizualne oraz czasopisma udostepniane sg wylacznie w
czytelni,

g) czytelnicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu biblioteki i czytelni;

3) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki;
4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi:

a) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialne;j,

b) indywidualna nauka wyszukiwania informacji w literaturze popularnonaukowej,
czasopismach i wydawnictwach encyklopedycznych,

¢) indywidualna pomoc uczniom w korzystaniu z oprogramowania zainstalowanego na
komputerach ICIM,

d) nauka wyszukiwania informacji w Internecie z wykorzystaniem przegladarek internetowych,

e) prowadzenie i aktualizacja katalogéw kartotek zagadnieniowych i tekstowych;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie

u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie:

a) stosowanie roznych metod, form i srodkow propagowania czytelnictwa: wystawy, plebiscyty,
gazetki $cienne,

b) prowadzenie szkolnych konkursow literackich, czytelniczych i plastycznych, wedtug
harmonogramu na dany rok szkolny,

c¢) indywidualny trening czytania z uczniami,

d) udzielanie indywidualnych porad i wskazowek w wyborach czytelniczych,

e) wyrdznianie najlepszych czytelnikow (np. dyplomy);

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng poprzez:

a) organizowanie roznorodnych imprez cyklicznych 1 okolicznosciowych — wedlug
harmonogramu na dany rok szkolny,

b) spotkania z pisarzami i ludzmi ze srodowiska kultury i sztuki.

2. Za szkody wynikle z zagubienia lub zniszczenia ksiazki czytelnik ponosi odpowiedzialnos¢ —
zakupuje nowa ksiazke o tym samym tytule.
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§ 53.

1. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami:
1) prowadzenie zaj¢¢ z edukacji czytelniczej;;
2) konsultacje z uczniami, nauczycielami i rodzicami przy zakupach nowosci;
3) informowanie odbiorcéw o nowych zakupach ksigzkowych;
4) przygotowywanie literatury na konkursy i imprezy organizowane w szkole;
5) pomoc nauczycielom w doskonaleniu warsztatu pracy (literatura fachowa);
6) informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa danej klasy;
7) wspoltpraca z nauczycielami w ramach realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych, Sciezek
edukacyjnych z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
8) udostepnianie ksiegozbioru do domu, dokumentéw szkoly i zasobdéw internetu w czytelni
nauczycielom i rodzicom;
9) wspoltpraca z innymi bibliotekami szkolnymi w zakresie wymiany do$wiadczen: udzial w
spotkaniach i konferencjach metodycznych;
10) angazowanie rodzicéw do udziatu w akcjach czytelniczych np. biatostocki tydzien czytania
dzieciom;
11) informowanie rodzicow o czytelnictwie dzieci i popularyzowanie literatury do wspolnego
czytania w domu;
12) wspolpraca z innymi bibliotekami w zakresie organizacji przedsiewziec ujetych w planie pracy
na dany rok szkolny;
13) w razie potrzeby organizowanie wyj$¢ uczniow do innych bibliotek na terenie miasta;
14) udziat w konkursach organizowanych przez inne biblioteki;
15) udziat w spotkaniach autorskich organizowanych przez inne biblioteki.
2. Szczegblowe zasady korzystania ze zbioréw biblioteki i czytelni oraz zasady zachowania si¢ uczniow
w bibliotece i czytelni szkolnej okre$la Regulamin biblioteki i czytelni szkolne;j.

§ 54.

Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi
oraz materialami ¢wiczeniowymi w szkole

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowia
wlasnos¢ organu prowadzacego szkote.

2. Prawo do bezplatnych podrecznikéw, materialow edukacyjnych i ¢wiczeniowych przystuguje
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych
majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

4. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejécia ucznia z jedne;j
szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdocenia wypozyczonych podrecznikow do
biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku szkolnego,
podreczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych z ktoérych korzysta stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote, do ktorej
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uczen przechodzi. Uczen nie zwraca otrzymanych materialéw ale na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej szkole.

. Szczegblowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
okresla Dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu ich uzywania.

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego
szkota moze zazada¢ od rodzicOw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu ich zakupu.

. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi (w tym
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepelnosprawnych) Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze wypozyczy¢ lub
przekazaé te podreczniki czy materiaty edukacyjne Dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem o ich
wypozyczenie czy przekazanie (przekazane podreczniki czy materialy staja si¢ wtasnoscig organu
prowadzacego szkote, ktorej zostaly przekazane).

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej kosztu ich zakupu.

§ 55.

. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada dla potrzeb whasnych nastepujace pomieszczenia:
1) swietlica szkolna;

2) plac zabaw;

3) gabinet pielegniarki szkolnej;

4) pracownia komputerowa;

5) szatnie;

6) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego
7) gabinet logopedy;

8) pokodj nauczycielski;

9) sala gimnastyczna;

10) sale lekcyjne;

11) laboratorium przysztosci;

12) boisko szkolne;

13) sanitarno- higieniczne.
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Rozdzial 2

Organizowanie i prowadzenie zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

§ 56.

1. Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ jest mozliwa w
sytuacji:

a)

b)

c)
d)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i1 przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego innego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

§57.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty dyrektor szkoty
odpowiada za organizacje zaj¢¢ i realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji

zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac potrzeby

edukacyjne i mozliwo$ci psychofizyczne ucznidw, w tym ucznidw z orzeczeniami o

potrzebie ksztalcenia specjalnego;

Ustala, we wspolpracy z nauczycielami , tygodniowy zakres treSci nauczania do

zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas, uwzgledniajac w szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

€) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

Ustala we wspotpracy z nauczycielami, spos6b monitorowania postgpow uczniéw oraz

sposobdw weryfikacji wiedzy i umiejetno$ci uczniow, w tym rowniez informowania

uczniow lub rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

a) weryfikacja wiedzy i postepoOw uczniow sa monitorowane poprzez sprawdzanie
przesytanych prac ucznidw na stuzbowa elektroniczng poczte nauczycieli lub poprzez
platforme edukacyjna G-suite;

b) postepy uczniow i uzyskane przez nich oceny:

- w klasach I — III sg przekazywane rodzicom poprzez stuzbowa poczte elektroniczng
nauczycieli, poprzez platforme edukacyjna G-suite oraz kontakty telefoniczne

- w klasach I'V- VIII s3 odnotowywane w dzienniku elektronicznym szkoty;

Ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz
warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;

Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;
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7) Wskazuje, we wspOlpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezb¢dne do realizacji
zadan, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga
korzystac;

a) Materiaty do poszczegolnych lekcji wedlug tygodniowego planu zaje¢ sg zamieszczane
w tzw. Classroomach

b) Nauczyciele, postugujac si¢ stuzbowym adresem mailowym, moga wysytaé na poczte
elektroniczng podang przez rodzicéw, materiaty potrzebne do realizacji wybranych
zajel

8) Zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ konsultacji poprzez platformeg
edukacyjna G-suite z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o
formie i terminach tych konsultacji.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sg organizowane z

uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia ucznidéw zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku

umystowego w ciagu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

Godzina zaj¢é prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odleglo§¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscic¢

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60

minut.

W uzasadnionych przypadkach, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze

czasowo zmodyfikowaé odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych

planéw nauczania;

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$c.

O poczynionych modyfikacjach dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczna i rada rodzicdw, ustala potrzebe modyfikacji w

trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfiku-

je ten program.

W przypadku ucznia, ktdry z uwagi na trudng sytuacje¢ rodzinng nie moze realizowac zajec z

wykorzystaniem metod i technik ksztatlcenia na odleglto$§¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na

wniosek rodzicOw ucznia, moze zorganizowaé dla tego ucznia zajecia na terenie szkoly,

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie nie

wystepuja zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

§ 58.

Ocenianie postepow ucznia podczas zdalnego nauczania

W okresie zdalnego nauczania biezagcemu ocenianiu podlegaja:

1) Przestane przez ucznia pliki z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, zdjgciami,
nagranymi wypowiedziami, prezentacjami,

2) Rozwiazywanie réznorodnych form quizow i testow,
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3) Wypowiedzi na forum,

4) Udziat w dyskusjach on-line.

Oceniajac ucznia nauczyciel bierze pod uwage:
1) systematyczno$¢ pracy zdalnej ucznia,

2) jako$¢ prac domowych,

3) zaangazowanie,

4) zdalng pomoc kolegom w nauce;

§ 59.
Metody i techniki ksztalcenia

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto§¢ moga by¢ realizowane w

szczegdlnosci:

1) Z wykorzystaniem:

a) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej pod adresem
www.epodreczniki.pl,

b) materiatdéw dostgpnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegajacych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisji
egzaminacyjnych,

C) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a-c materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym
materiatow wytwarzanych samodzielnie w postaci tekstow, prezentacji, filmow i innych
form, z ktorych korzysta w nauczaniu,

2) Poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okresSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajgcych podstawe do oceny
pracy ucznia;

3) Z wykorzystaniem s$rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem:

a) dziennik elektroniczny,

b) poczta elektroniczna,

c) platforma edukacyjna G-suite,

d) komunikatory on-line,

e) grupy spolecznosciowe;

4) Przez informowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez ucznia w domu — w przypadku dzieci objetych edukacja wezesnoszkolna.

§ 60.
Zdalne nauczanie w odniesieniu do uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Rodzice ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi majg zapewniony kontakt z

nauczycielem i terapeutami w celu uzyskiwania porad i wsparcia.

Wspieranie rodzicow w organizacji ksztalcenia ucznidéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi odbywa si¢ poprzez:

1) Przygotowywanie i przekazywanie rodzicom uczniow zadan z instrukcja wykonania oraz
materiatow;
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2) Kontakt z rodzicami i uczniami poprzez:
- poczte elektroniczna,
- dziennik elektroniczny,
- platforme edukacyjng G-suite,
- dostgpne komunikatory on-line.
3. Zadania nauczycieli dotyczace wspierania rozwoju dzieci, zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
w warunkach domowych:

1) prace uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi koordynuje nauczyciel
wspotorganizujacy proces ksztatcenia we wspotpracy z nauczycielem przedmiotu zgodnie z ustalonym
zakresem pracy uwzgledniajacym ksztatcenie na odlegtosc;

2) nauczyciel korzysta z dostepnych zasobéw cyfrowych, w tym medialnych, umozliwiajacych i
wspierajacych realizacj¢ programu nauczania;

3) nauczyciel bierze pod uwage potrzeby ucznia.
4. Pedagog/psycholog/pedagog specjalny prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez
rodzicoéw 1 ucznidw problemami wedtug ustalonego harmonogramu (o ktérym informuje rodzicow);
5. Logopeda prowadzi zajecia z uczniami poprzez platforme¢ edukacyjna G-suite, przekazuje uczniom i
rodzicom materiaty niezb¢dne do zaje¢. Dobdr ¢wiczen jest dostosowany do indywidualnych potrzeb
dziecka.
6. W przypadku ucznia, ktdory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowac zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek
rodzicbow  ucznia,  organizuje dla tego  ucznia  zajecia na  terenie  szkoly:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ — jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki na terenie szkoty oraz jezeli na danym terenie nie
wystepuja  zdarzenia, ktére moga zagrozi¢c  bezpieczenstwu lub  zdrowiu  ucznia.

Rozdzial 3
Organizacja nauki dla uczniéw przybywajacych z Ukrainy

§ 61.

1. Uczniowie, ktérzy rozpoczng nauke w klasie VIII szkoly podstawowej po 30 wrzesnia 2022 r. beda
mogli sklada¢ deklaracje w sprawie egzaminu dsmoklasisty. Dyrektor szkoty bedzie zobowigzany
przekaza¢ wykaz tych uczniow do dyrektora OKE.

2. W dokumentach uczniow, bedacych obywatelami Ukrainy, ktérzy w roku szkolnym 2021/2022
otrzymali promocj¢ do klasy VIII, poziomg kreske wpisuje si¢ w miejscu przeznaczonym na
wpisanie ocen z przyrody oraz techniki.

3. Uczniowie, bedacy obywatelami Ukrainy, ktorzy nie uzyskaja $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowe]j beda powtarzali klase VIII oraz beda musieli ponownie przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty.

4. W roku szkolnym 2022/2023 w arkuszu ocen oraz na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej
uczniéw, bedacych obywatelami Ukrainy, w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych takich jak muzyka, plastyka, przyroda i technika wstawia si¢
poziomga kreske.
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. Uczniom, bgdacym obywatelom Ukrainy organizowane sg bezptatne zajecia dodatkowej nauki
jezyka polskiego (wymiar to 6 godzin tygodniowo). Powyzsze zajecia prowadzone sg w grupach
nieprzekraczajacych liczby 15 uczniow.

. Ze wzgledu na wlaczenie uczniow bedacych obywatelami Ukrainy w funkcjonowanie szkoty, istnieje
mozliwos¢ modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego placowki.

. Uczniom, bedacym obywatelom Ukrainy, szkota umozliwia korzystanie z form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej na warunkach okre§lonych w Statucie.

Dzial IV
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 62.
Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
Rozdzial 1

Dyrektor szkoly

§ 63.

Funkcje Dyrektora powierza i odwotuje organ prowadzacy Szkole osobie wyltonionej w drodze
konkursu.
Szkota kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéoremu powierzono stanowisko
dyrektora.
Funkcje Dyrektora szkoty moze rowniez petni¢ osoba niebgdaca nauczycielem, powotana na
stanowisko Dyrektora przez organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
Osoba, o ktorej mowa w ust. 3, nie moze sprawowaé nadzoru pedagogicznego. W przypadku
powolania takiej osoby na stanowisko dyrektora nadzor pedagogiczny sprawuje nauczyciel
zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole.
Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikoéw administracyjno- obslugowych.
Dyrektor Szkoty w realizacji swoich zadan wspolpracuje z pozostatymi organami Szkoty.
Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawcza szkoly oraz reprezentuje ja na
zZewnatrz;
2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych;
5) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;
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6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkotg;

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu ésmoklasisty;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

10) wydaje ,,Karte rowerowa” uczniom szkoty;

11) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania i podreczniki kierujgc sie odrebnymi
przepisami prawa;

12) odracza obowigzek szkolny po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej;

13) podejmuje decyzje o wczeSniejszym przyjeciu do szkoty po zasigegnieciu opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej;

14) spelniania obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresla jego warunki;

15) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami i Samorzagdem
Uczniowskim;

16) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

17) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza dziatania majace
na celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy;

18) wspolpracuje z pielegniarka lub higienistkg szkolna, lekarzem, lekarzem dentystg sprawujacym
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami;

19) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

20) wiasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

8. Dyrektor moze tworzy¢ sposrod nauczycieli i specjalistow zespoty przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo — zadaniowe.
9. Dyrektor jako kierownik zaktadu w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty po zasiggnigciu opinii
organizacji zwigzkowych dziatajacych w Szkole;

2) wymierzania kar porzadkowych zgodnie z Regulaminem Pracy;

3) wystepowanie do Rady Pedagogicznej oraz dziatajacych w Szkole organizacji zwigzkowych z
wnioskami lub o zaopiniowanie w sprawie odznaczen, nagrdod i innych wyréznien dla nauczycieli
i pracownikow administracyjno- obstugowych.

10. Dyrektor Szkoty, bedacy nauczycielem przedstawia Radzie Pedagogicznej w ciagu roku szkolnego
ogoOlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty moze wnioskowa¢ do Podlaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w szczego6lnych przypadkach po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng. Dotyczy to
sytuacji, kiedy:

1) uczen razgco narusza zasady wychowawcze panujace w szkole, dopuszcza si¢ czynoéw
zabronionych prawem (Wymuszenia, zng¢canie si¢ nad innymi, uzywanie narkotykéw, alkoholu,
kradzieze, zachowania wulgarne), demoralizujagco wplywa na innych uczniow, a zastosowane
$rodki 1 oddziatywania wychowawcze nie przynosza poprawy zachowania;
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2) uczen wymaga udzielenia specjalistycznej pomocy psychologiczno - pedagogicznej i
podejmowania dziatan, ktorych szkota ze wzgledéw organizacyjnych, kadrowych, finansowych
nie moze zrealizowac, woéwczas Dyrektor wnioskuje do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia
do szkoly integracyjnej;

3) uczen sprawia powazne problemy wychowawcze, a rodzice aprobujg jego zachowania, gdyz nie
zgadzaja si¢ z zasadami wychowawczymi obowigzujagcymi w szkole i1 stosowanymi
konsekwencjami, kwestionuja te zasady, z tego powodu nie ma konstruktywnej wspolpracy z
rodzicami) co demoralizujaco wptywa na dziecko;

4) uczen nie jest objety opieka $wietlicy szkolnej, a odleglos¢ szkolty od miejsca zamieszkania
uniemozliwia mu wlasciwe wywigzywanie si¢ z obowiazkow szkolnych; rodzicom ogranicza
mozliwos$ci zapewnienia opieki i nadzoru nad dzieckiem i jego szkolnymi obowigzkami (uczen
spoOznia si¢ na lekcje, ma nieodrobione prace domowe po nieobecnosci w szkole z powodu braku
kontaktu z kolegami z klasy, czesto przebywa w szkole/w okolicy szkoly przed/po swoich
planowych zajeciach w oczekiwaniu na dowozacych rodzicow; rodzice uzalezniajg wczesne
pozostawianie dziecka w szkole/pdzne odbieranie ze szkoty od godzin pracy wilasnej,
zaniedbywanie obowigzkow rodzicielskich wobec dziecka ttumacza duza odleglos$cig miejsca
zamieszkania od szkoly, proby porozumienia szkoty z rodzicami w celu zmiany niekorzystnej dla
dziecka sytuacji nie przynosza efektow.

12.Dyrektor Szkoly wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.
13.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej w przypadku ich niezgodnos$ci

z przepisami prawa i bezzwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole i organ sprawujgcy nadzor

pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole.

Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14.W przypadku nicobecno$ci Dyrektora szkoty zastepuje go Wicedyrektor.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§ 64.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dydaktycznych w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki w oparciu o regulamin swojej
dziatalnosci, ktorego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu. W szkole nie
powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych, po ich
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) uchwalenie statutu i zatwierdzanie zmian w statucie szkoty;
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6) ustalanie szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty;

8) wyraza zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecobecnosci
nieusprawiedliwione;j.

7. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ do organu prowadzacego szkole i sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole

8. Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ w sprawie:

1) kandydata na stanowisko Dyrektora wskazanego bez konkursu;

2) przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora szkoty;

3) kandydata na stanowisko Wicedyrektora szkoty;

4) projekt planu finansowego szkoty;

5) wniosku Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

6) organizacje¢ pracy szkoty w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad =zajgé lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

7) propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu stalych prac i zadan dla nauczycieli w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

8) podjecia w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

9) zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

10) ustalenia $redniej ocen ucznia i wysokos$ci stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia
sportowe oraz przyznania stypendium;

11) dopuszczania w szkole programéw nauczania i podrecznikow;

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do ramowego planu nauczania.

9. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé¢ do organu prowadzacego Szkole o odwotanie z funkcji
Dyrektora, do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane

11. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 3
Rada Rodzicéw

§ 65.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje Rodzicow:

1) rade tworza - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w wyborach przez
zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu;

2) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegotowy tryb wyborow do rad oddzialowych i Rady
Rodzicow; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow i ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

2. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) wystepowanie do Dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkotg oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

2) opiniowanie przedstawionego przez Rad¢ Pedagogiczng zestawu programow nauczania i zestawu
podrecznikow;
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3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

4) wyrazanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela przed sporzadzeniem przez Dyrektora szkoty
oceny dorobku zawodowego. Swoja opini¢ powinna przedstawi¢ w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela. Jednak
nieprzedstawienie opinii Rady Rodzicow nie wstrzymuje postepowania;

5) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo - profilaktycznego,
program ustala Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
nad szkotg. Program wychowawczo — profilaktyczny ustalony przez Dyrektora szkoty
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna;

6) na wniosek Dyrektora opiniuje podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, a w szczegOlnoSci organizacje harcerskie, ktorych celem jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty. Podjecie w szkole takiej dziatalno$ci wymaga uzyskania zgody Dyrektora
szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow;

7) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

8) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet;

9) moze wystepowa¢ do Dyrektora szkoty z wnioskiem o niedzielenie oddziatu klas I- Il w
przypadku zwigkszenia liczby ucznidow o jednego lub dwdch w trakcie roku szkolnego.

Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski

§ 66.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty, i opracowujg regulamin, ktdrego postanowienia nie sg
sprzeczne ze statutem szkoty, uchwalony przez ogoét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym.
3. Organy Samorzadu sg jedynymi przedstawicielami ogotu ucznidow.
4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach dotyczacych Szkoty w szczegolnosci dotyczacych praw uczniow takich jak :
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami i stawianymi wymogami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wtasnych potrzeb;
4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami, mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo do wyboru swojego opiekuna.
5. Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu z
Dyrektorem szkoty.
6. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
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7. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) rozwijanie samorzadnosci wsérod uczniow;

2)

kultywowanie tradycji szkolnych;

3) organizacja zaje¢ opiekunczych /pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;

4) opracowanie szczegdtowego planu pracy Samorzadu Szkolnego.

Rozdzial 5
Zasady wspolpracy organéw szkoly

§ 67.

Dyrektor zobowigzany jest udzieli¢ odpowiedzi na kazdy wniosek Samorzadu w terminie nie
dhuzszym niz 14 dni.

Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.

W celu biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami Szkoly o podejmowanych dziataniach
lub decyzjach, Dyrektor Szkoty (nie rzadziej niz raz w roku szkolnym) zwotuje zebranie z
organami Szkoty. O terminie zebrania uczestnicy powinni by¢ zawiadomieni przynajmniej na
7 dni przed data zebrania:

1) Rada Rodzicoéw — za posrednictwem wychowawcy klasy;

2)

4.

Samorzad Szkolny — za posrednictwem jego opiekuna.
W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem jest rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty
Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktdérych powyzej wyraza
Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnoSci oraz uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 68.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i
pracownikéw obstugi.

2.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne

przepisy.

§ 69.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wynik tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow, kieruje sie dobrem
uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godno$ci osobiste;j
ucznia.

1)

. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief
ucznidw oraz przyczyn ich niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w ich funkcjonowaniu i
uczestnictwie w zyciu szkoty;
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2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

4. Nauczyciel odpowiedzialny jest za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w zwigzku z tym:

1) sprawuje dyzur na terenie szkoty wg opracowanego planu dyzuréw;

2) dyzur rozpoczyna si¢ 15 minut przed rozpoczgciem zaje¢ w szkole i trwa w czasie przerw;

3) plan dyzurow opracuje na poczatku roku szkolnego zespdt nauczycieli powotany przez Dyrektora
szkoty;

4) nauczyciele klas | — IIT przyprowadzaja uczniéw do sal lekcyjnych oraz sprowadzaja do szatni po
skonczonych zajeciach;

5) nauczyciel sprawdza na poczatku kazdej lekcji obecno$¢ uczniow;

6) w czasie zbiorowych wyjs¢ poza teren szkoly nauczyciel ma obowigzek czuwaé nad
bezpieczenstwem powierzonych jego opiece uczniow, zapewnic¢ dostateczng liczbe opiekunow
oraz doprowadzi¢ z powrotem na teren szkoty;

7) podczas organizowania i trwania wycieczek przestrzega¢ zasad i przepisOw okreslonych przez
odrebne przepisy.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) dbania o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

2) zamykania klasopracowni w czasie przerw;

3) zabezpieczenie pomocy i sprzetu w czasie dtuzszych przerw w nauce (wakacje, ferie);

4) dbania o porzadek i dyscypline na zajeciach.

6. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow i
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresciach programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezgcej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow;,

4) pomocy przy wystawieniu oceny zachowania - konsultuje sie z wychowawca oddziatu ktory
decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrdod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

7. Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi szkoly program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela
program nauczania.

8. Nauczyciel w swojej dziatalno$ci wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw ich zdolnosci oraz
zainteresowania poprzez:

1) prowadzenie zaj¢¢ wyrdwnawczych dla uczniéw czynigcych zbyt mate postepy w nauce;

2) prowadzenie kot zainteresowan, w ktorych uczniowie mogg rozwija¢é swe zdolnosci i
zainteresowania;

3) indywidualizacj¢ pracy na lekcjach ze szczegolnym uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz szczeg6lnie uzdolnionych i zainteresowanych danym blokiem
tematycznym.

9. Nauczyciel jest bezstronny, obiektywny oraz sprawiedliwy w ocenie ucznidow i respektuje prawa
ucznia.

10. Nauczyciel doskonali swe umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej
poprzez:

1) udziat w konferencjach metodycznych i WDN;

2) udziat w kursach, warsztatach, szkoleniach, studiach podyplomowych lub zaocznych.
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§ 70.

. Do realizacji zadan szkoty Dyrektor moze powota¢ zespdt nauczycieli na czas okreslony lub
nieokreslony.

. Cele i zadania zespotow nauczycielskich:

1) ustalenie i przedstawienie Dyrektorowi szkoty programu nauczania do danych zajgé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej przyrodniczej
i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego
lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy I- Ill;

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
klas V- VIII,

c¢) materialow ¢wiczeniowych;

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy
wyborze podrgcznikow, materialdéw edukacyjnych i1 materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym.

. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3,
oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikow lub materialdw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym —
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego
lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupehié zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materialy ¢wiczeniowe.

. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w danym roku szkolnym.

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe, problemowo — zadaniowe. Praca

zespohu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

. Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespolu moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania

lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty. W pracach zespotow

mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami szkoty.

. Do zadan zespotu nalezy:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korekty tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnien w sprawie
programow nauczania;

2) wspoélne opracowanie Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania oraz sposobu badania wynikow
nauczania;

3) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) korzystanie z konsultacji podczas dyzuréw metodycznych;

5) dokonywanie podsumowania pracy dydaktycznej po kazdym poétroczu przez przewodniczacego
zespotu w formie pisemnej;



6)
7)
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wspotdziatanie w organizowaniu pracowni blokowych.
Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym, a podsumowanie pracy
zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania Rady Pedagogiczne;j.

§71.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, podczas jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolow uczniowskich;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami z innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka;

nadzorowac realizacj¢ obowiazku szkolnego;

otaczac opieka uczniow znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci w celu zapewnienia opieki $wietlicowej i bezptatnego dozywiania
uczniom znajdujacym si¢ w szczego6lnie trudnej sytuacji materialnej,

b) badanie srodowiska rodzinnego i warunkéw materialnych wychowankow;

planowa¢ i organizowaé¢ wspdlnie z uczniami i rodzicami rézne formy zycia spolecznego

integrujace zespot uczniowski poprzez:

a) organizowanie imprez klasowych, wycieczek, biwakow,

b) inicjowanie samorzadnej dziatalno$ci organizacji uczniowskich,

c) sprawowaé opieke nad Samorzgdem Klasowym,;

ustala¢ tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy poprzez:

a) organizowanie zaje¢ zespotlu klasowego, ksztaltujgc atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci,
kolezenstwa i przyjazni,

b) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w danej klasie w zakresie:

— uzgadniania i koordynowania dziatalnosci wychowawczej wobec uczniow,
— organizowanie indywidualnej opieki wychowawczej nad uczniami zdolnymi oraz
sprawiajacymi problemy wychowawcze;

utrzymywac kontakt z rodzicami ucznidw poprzez:

a) systematyczne informowanie rodzicow o postgpach w nauce, trudnosciach rozwojowych i
zachowaniu na terenie szkoly oraz o realizacji obowigzku szkolnego przynajmniej
czterokrotnego w ciagu roku szkolnego,

b) organizowanie wzajemnych kontaktow migdzy rodzicami, nauczycielami i dyrekcja Szkoty,

c) wiaczanie rodzicow w sprawy klasy i szkoty,

d) wybor rady klasowej,

e) przeprowadzanie wywiadéw $rodowiskowych z rodzicami wychowankéw w celu ustalenia
potrzeb opiekunczo — wychowawczych,

f) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami uczniéw sprawiajacych problemy wychowawcze;

wspolpracowac z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowang

pomoc w rozwigzywaniu potrzeb i trudno$ci poprzez:

a) kierowanie uczniéw sprawiajacych trudnosci wychowawcze do pedagoga szkolnego,

b) sugerowanie rodzicom i motywowanie ich do przebadania w poradni pedagogiczno-
psychologicznej ucznidéw z trudnosciami rozwojowymi 1 wychowawczymi,
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C) wspotpraca z pedagogiem szkolnym w celu eliminowania przyczyn spotecznego
niedostosowania i ochrony przed skutkami demoralizacji §rodowiska uczniow szczegolnie
zagrozonych,

d) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno- wychowawczej w
klasie;

8) wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej:

a) Dyrektora Szkoty,

b) Pedagoga szkolnego,

c) Pedagoga specjalnego,

d) Psychologa,

e) Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,

f) Kuratorium O$wiaty,

g) Urzedu Miasta.

§72.

1. W Szkole tworzone sg stanowiska:
1) wicedyrektora szkoty;
2) glownego ksiegowego;
3) pracownikow administracyjno- obstugowych.

§ 73.

Kompetencje wicedyrektora szkoty, na czas pelnienia przez niego funkcji, okresla dyrektor szkoty
zakresem obowigzkow w zaleznosci od potrzeb organizacyjnych Szkoty.

§ 74.

Do kompetencji gtownego ksiegowego nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
3) analiza wykorzystania przydzielonych §rodkéw budzetowych i pozabudzetowych;
4) opracowanie planu i prowadzenie kontroli wewnegtrzne;;
5) opracowanie projektow przepisow wydanych przez Dyrektora szkoty w zakresie planu kosztow i
obiegu dokumentacji;
6) opracowanie sprawozdan finansowych;
7) wstepna kontrola legalnosci dokumentéw dotyczacych wykonania budzetu;
8) szczegblowe obowiazki ksiegowego okresla zakres obowigzkow nadany przez Dyrektora szkoty.

§75.

Do kompetencji pracownikéw administracyjno- obstugowych nalezy :
1) sprawne zalatwianie spraw w zakresie korespondencji;
2) dbanie o sprawny obieg dokumentow;
3) dbanie o stan higieniczno- sanitarny szkoty;
4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkoty;
5) szczegdtowe obowiazki ksiegowego okresla zakres obowiazkoéw nadany przez Dyrektora szkoty.
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Dzial V
Szkolne Kolo Wolontariatu

§ 76.

1. Szkota zapewnia ksztatltowanie u uczniéw postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom klas
VII-VIII udziat w dziataniach Szkolnego Kota Wolontariatu.

2. Kazdy uczen klasy VII lub VIII moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody
rodzicéw (opiekunow prawnych).

W

. Dziatania kota koordynuja nauczyciele opiekunowie wskazani przez Dyrektora.

N

. Do zadan nauczycieli opiekunéw kota nalezy w szczegolnosci:

1) zorganizowanie spotkania inicjujgcego powstanie kota oraz wybor przewodniczgcego i rady kota;

2) wsparcie przewodniczgcego i rady kota w planowaniu dziatan;

3) nawigzywanie wspotpracy z instytucjami realizujagcymi dziatania z zakresu wolontariatu;

4) szkolenia z zakresu wolontariatu;

5) prowadzenie dokumentacji kota, w tym opracowanie planu i sprawozdan z dziatan kota za dany
rok szkolny.

5. Koto tworzg zainteresowani uczniowie dwoch najstarszych rocznikéw szkoty, ktorzy sposrod swego
grona wybierajg przewodniczacego i rad¢ kota.

6. Przewodniczacy kota wraz z radg odpowiada w szczegolnosci za:

1) promocje idei wolontariatu wérdd uczniow;

2) zebranie uczniow zainteresowanych udzialem w pracy kota;

3) organizowanie spotkan wolontariuszy;

4) wyznaczanie zadan odpowiednich do zainteresowan wolontariuszy

7. Szkota moze podjaé wspolprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzgdowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztattowanie §wiadomosci obywatelskiej, postaw demokratycznych
wérod miodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pamigci o waznych
wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym
1 wykluczonym.

8. Warunkiem otrzymania wpisu na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej ,,za osiagnigcia
w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub dzialania na rzecz
srodowiska szkolnego” jest przepracowanie w ramach wolontariatu tacznie 30 godzin w klasie
7 1 8. Przeprowadzone godziny odnotowuje si¢ w dzienniczku wolontariusza i sumuje si¢ na koniec
kazdego roku szkolnego.

9. O dokonaniu wspomnianego wpisu na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej decyduje
Komisja, w sktad ktorej wchodza: Dyrektor Szkoty, koordynator wolontariatu i wychowawca, ktory
informuje o tym swoich uczniow. Komisja decyduje o dokonaniu rzeczowego wpisu w sytuacjach
niejasnych.

10.Uczen, ktory realizowal wolontariat poza szkola, jest zobowiazany dostarczy¢ zaswiadczenie o

odbytym wolontariacie najpézniej do dnia 31 maja danego roku szkolnego. Zaswiadczenie musi

zawiera¢ nazwe placowki, okres, w ktorym wolontariusz angazowal si¢ w pomoc, ilo$¢
zrealizowanych przez niego godzin oraz pieczatke i podpis osoby odpowiedzialnej za opieke nad
wolontariuszem.
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Dzial VI
UCZNIOWIE SZKOLY
§77.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku kalendarzowym
w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej (nie dtuzej niz do 18 roku
zycia).

. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoly moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego

przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko
konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, Dyrektor szkoty
moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego w danym roku
szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat nastepnie mozna
ztozy¢ go ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 sktada si¢ nie p6zniej niz do 31 sierpnia, a odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktdérym dziecko powinno rozpoczaé spelnianie obowigzku szkolnego. Do
wnioskow tych dotgcza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetlniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego do wniosku dotgcza si¢ rowniez
to orzeczenie.

Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spelianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkotg.

Uczen spehniajagcy obowigzek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czg¢sci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem (za
wyjatkiem uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym).

. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu zobowiazani s3:

1) do dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka podlegajacego obowigzkowi
szkolnemu do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty o realizacji tego
obowiazku za granica lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Dyrektor szkoty o przyjeciu ucznia powiadamia Dyrektora szkoty podstawowej, w ktorej obwodzie

uczen mieszka i systematycznie informuje go o spetnianiu przez niego obowiazku szkolnego.

§78.

. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczefnstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowanie godnosci;

3) przedstawiania wychowawcy Kklasy, Dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom swoich

problemow oraz uzyskania od nich pomocy przy ich rozwigzaniu;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce:
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a) nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem informuje o terminie i zakresie sprawdzianow
wiadomosci,
b) w ciagu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwa;

6) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

7) sktadania skarg na pi$mie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobistg, nietykalnosé
cielesng i zlamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zosta¢ zlozona do Dyrektora szkoty i
powinna zawiera¢ opis, miejsce i datg zdarzenia;

8) dostosowania warunkow pisania egzaminu 6smoklasisty do potrzeb i wiasnych mozliwo$ci na
podstawie opinii poradni pedagogiczno- psychologicznej i wniosku rodzicoéw;

9) ochrony danych osobowych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow psychologicznych, o
rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm, status ucznia nietykalnosci
osobistej;

10) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

2. Swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnos$ci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob:

1) szkota organizuje lekcje religii;

2) religia nie jest przedmiotem obowigzkowym;

3) uczniom nieuczeszezajgcym na lekcje religii szkota zapewnia w tym czasie opieke.

3. Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow:

1) uczen ma prawo naleze¢ do dowolnego kota dziatajacego na terenie Szkoty;

2) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach.

4. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod nadzorem nauczyciela

5. Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno- wyrownawcze dla
uczniow klas I — VIII.

6. Korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego.

7. Wplywanie na zycie Szkoty poprzez dzialalno§¢ samorzadowa: kazdy uczen ma prawo glosowaé w
wyborach do Rady Samorzadu Uczniowskiego.

8. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on zgtosi¢ ten fakt do wychowawcy klasowego lub
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego. Zasadno$¢ skargi rozpatruje wychowawca klasy. 9. Po
stwierdzeniu, ze zostaly naruszone prawa ucznia wychowawca lub opiekun Samorzadu informuje
Dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji. Dyrektor szkoly wyjasnia sprawe i wyciaga konsekwencje
zgodnie ze statutem szkoty.

§ 79.

1. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty.
2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu Szkoty:
a) brac¢ udzial w apelach, akademiach, imprezach kulturalno- rozrywkowych, rocznicach i innych
przedsigwzigciach organizowanych przez Szkote,
b) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty;
3) dbania o honor i tradycje Szkoty:
a) uczen aktywnie uczestniczy w obchodach Swigta Szkoty,
b) okazuje szacunek Sztandarowi Szkoty;
4) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi;
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5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:

a) uczen wzorowo pelni dyzur w klasie,

b) uczen ma obowigzek nie dopuszcza¢ do sporéw, kiotni i bojek, a w razie koniecznosci
rozwigzywac je w sposob akceptowany spotecznie,

C) uczen nie pali papieroséw, nie pije alkoholu i nie uzywa srodkéw psychoaktywnych;

6) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej wyglad estetyczny:

a) nie niszczy powierzonego mu sprzetu szkolnego i wykorzystuje go zgodnie z przeznaczeniem,

b) troszczy si¢ o tad i porzadek na terenie Szkoty i w jej obejSciu,

C) uczestniczy w pracach spotecznych na rzecz Szkoty,

d) przygotowuje gazetki szkolne pomaga w utrzymaniu i podnoszeniu estetyki klasopracowni,

e) nie zasmieca terenu Szkoty;

7) uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowywania si¢ do nich oraz aktywnego udziatu
w zajeciach, a takze niezakldcania przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie. Szczegotowe
zasady egzekwowania tego obowigzku okreslaja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;

8) przedstawiania pisemnego usprawiedliwienia niecobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) os$wiadczenia rodzicéw, w terminie do 3 dni po powrocie do szkoty.

C) jezeli nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych jest dtuzsza niz 5 dni roboczych rodzic
bezzwlocznie ma obowiagzek powiadomi¢ o tym fakcie wychowawceg. Szczegotowe zasady
wplywu nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych na ocene
zachowania reguluja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;

9) dbania o schludny wyglad, stosowny do wieku dziecka i noszenia stosownego stroju w szkole:

a) stroj galowy obowigzuje podczas uroczystoSci szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku
szkolnego, $§lubowanie klas pierwszych, akademie z okazji $wigt panstwowych); na szkolny
stroj galowy sktada si¢: biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica/spodnie, dziewczece buty
nie na obcasach,

b) schludny wyglad oznacza noszenie ubran w stonowanych kolorach, bez duzej, rzucajacej sie w
oczy bizuterii, ozdob, dodatkéw, odpowiedniej dlugosci bluzek i spddnic, bez glebokich
dekoltow,

c) stosowny do wieku wyglad oznacza brak makijazu, stylizacji na wlosach i paznokciach, skorze,

d) szczegotowe zasady egzekwowania obowiazkow dotyczacych wygladu i stroju ucznia okre$laja
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;

10) przestrzegania ustalonych regut korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

a) za przyniesione do szkoty telefony komorkowe, urzadzenia elektroniczne i inne przedmioty
warto$ciowe odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice,

b) telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne mogg by¢ uzywane jedynie za zgoda
nauczyciela i sg wylaczone w czasie pobytu ucznia w szkole (przerwy, lekcje, pobyt w
swietlicy),

c) jezeli uczen, pomimo jednego upomnienia ustnego nadal korzysta z wymienionego sprzgtu,
nauczyciel ma prawo nakaza¢ uczniowi, odniesienie go do sekretariatu szkoty - po czym po
skonczonych lekcjach przekazuje rodzicowi lub za jego zgoda uczniowi,

d) jezeli ze wzgledow zdrowotnych (choroba przewlekta potwierdzona zaswiadczeniem
lekarskim) uczen musi korzysta¢ z telefonu komorkowego/sprzetu elektronicznego, rodzic
zwraca si¢ z prosbg w formie pisemnej o uzyskanie tej mozliwosci do Dyrektora szkoty. Uczen
posiadajacy taka mozliwos¢ kazdorazowo zglasza nauczycielowi potrzebe kontaktu z rodzicami
podczas zaje¢ lekcyjnych,
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kazdorazowe skorzystanie z telefonu komorkowego w uzasadnionych przypadkach odbywa si¢
po uzyskaniu zgody nauczyciela,

nieprzestrzeganie w/w regul wplywa na oceng¢ zachowania, co szczegdtowo reguluja
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;

11) przestrzegania regulaminu zachowania si¢ podczas przerw;

12) wlasciwego zwracania si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly oraz pozostatych uczniow.

Niewlasciwe zachowania w tym zakresie i ich konsekwencje opisuja Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

§ 80.

1. Nagrody i wyrdznienia.

1)

2)

uczen moze otrzymac nagrode za:

a) wyniki w nauce,

b) wyniki w sporcie,

C) wybitne osiggniecia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

d) aktywne wiacznie sie¢ w zycie szkoty i podejmowanie dziatan na rzecz spoteczno$ci szkolne;j,

e) wzorowa postawe, zyczliwo$¢, kolezenskie zachowania, wrazliwo$¢ na potrzeby innych i
udzielanie pomocy potrzebujacym,

f) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

nagrody przyjmuja forme:

a) pochwaly ustnej wychowawcy klasy na forum klasy,

b) pochwaty ustnej Dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,

c) listu gratulacyjnego do rodzicow,

d) dyplomu uznania,

e) publikacji informacji o osiggnieciach na stronie internetowej szkoty oraz gazetkach $ciennych
na terenie szkoty,

f) pochwaly wychowawcy podczas spotkania z rodzicami,

g) nagrody rzeczowej,

h) stypendium motywacyjnego przyznawanego przez Dyrektora szkoty,

i) Medalu pamigtkowego Prymusa Szkoty (tryb jego przyznania okre$la odrgbny dokument),

J) Swiadectwa z wyrdznieniem,

K) podwyzszenia oceny zachowania,

1) anulowania uprzednio wymierzonej kary,

m) wycieczek wyjazdowych (dla uczniow nie sprawiajacych probleméw wychowawczych),

c) réwnolegle do zapiséw niniejszego ustepu stosowane sg punktowe zasady oceniania,

d) o fakcie przyznania uczniowi nagrody wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow.

2. Kary.

1)

2)
3)

uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly oraz innych regulaminow i
zarzadzen wydanych na jego podstawie obowiazujacych na terenie szkoty;
uczen przed wymierzeniem kary powinien by¢ wystuchanys;
kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia. Kary przyjmuja forme:
a) odpowiedzialnosci materialnej rodzicow za poczynione szkody,
b) upomnienia ustnego wychowawcy klasy,
€) nagany ustnej wychowawcy klasy,
d) zawieszenia prawa do udzialu w:
— samodzielnym spedzaniu przerw $rodlekcyjnych, spedzanie przerw pod nadzorem
wyznaczonych 0sob dorostych (pracownikow szkoty),
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— zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
— dyskotekach, imprezach odbywajacych si¢ po lekcjach,
— wycieczek wyjazdowych,
— udzialu w zawodach sportowych (szczegoty reguluje system ,,Paszport”),
— zawieszenia prawa do petnienia funkcji spotecznej;
€) upomnienia ustnego Dyrektora szkoty,
f) dyscyplinarnego przeniesienia do innej klasy réwnoleglej czasowe lub trwale na czas
okreslony przez Dyrektora szkoty,
g) nagany pisemnej Dyrektora szkoty,
h) przeniesienie do innej szkoty na wniosek Dyrektora szkoty skierowany do Kuratora o$wiaty;

4) rownolegle do zapisoOw niniejszego ustepu stosowane sg punktowe zasady oceniania;

5) sposoby dokumentowania udzielanych kar:

a) uwagi o niewlasciwych zachowaniach ucznia sg na biezaco zapisywane w dzienniku
elektronicznym, w rubryce zachowanie,

b) zgromadzone uwagi sg podstawa do wymierzania kar oraz wystawienia oceny zachowania,

c) informacje o wymierzonych karach odnotowuje wychowawca klasy w dokumentacji
,(dziennik elektroniczny, rubryka zachowanie),

d) kara nagany Dyrektora jest udzielana uczniowi w formie pisemnej, a dokument podpisuje
uczen. O wymierzonej karze informowani sg rodzice za posrednictwem wychowawcy klasy.

6) okres trwania kary zostaje okre§lony przy wymierzeniu kary, odnotowany w dzienniku
lekcyjnym, a uczen i rodzice sg o nim informowani;

7) o kazdym przypadku natozenia kary wychowawca informuje rodzicow-uUcznia;

8) kary pozbawiajace ucznia mozliwosci korzystania z niektorych praw ucznia wymierzane sg na
okres nie dhuzszy niz 5 miesigcy;

9) w przypadku naruszenia przez ucznia prawa — popetnienia czynu karalnego, Dyrektor szkoty
powiadamia rodzicow, sad rodzinny, policje.

3. Tryb dziatan wychowawczych podejmowanych wobec ucznia, ktdérego zachowanie budzi powazne
zastrzezenia:

1) zapisanie uwagi w dzienniku elektronicznym;

2) rozmowa wychowawcy klasy z uczniem;

3) przekazanie przez wychowawcg klasy zastrzezen dotyczacych zachowania ucznia jego rodzicom;

4) przekazanie sprawy danego ucznia pedagogowi szkolnemu;

5) rozmowa profilaktyczno- ostrzegawcza pedagoga szkolnego z uczniem;

6) pisemne powiadomienie rodzicow ucznia o konsekwencjach w przypadku braku poprawy w
zachowaniu;

7) rozmowa profilaktyczno- wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez Dyrektora szkoty;

8) zobowigzanie ucznia do cotygodniowych (do odwotania) kontaktow z pedagogiem szkolnym w
celu statej kontroli zachowania ucznia (na spotkaniach analizuje si¢ zachowania, podpisuje
zobowigzanie, kontrakt);

9) zobowigzanie rodzicow do systematycznych kontaktow z wychowawca/pedagogiem szkolnym w
celu stalej kontroli zachowania ucznia, analiza zachowania,;

10) udzielenie nagany Dyrektora szkoty;

11) przekazanie sprawy na policje, do sagdu rodzinnego;

12) zlozenie wniosku przez Dyrektora szkoty do Podlaskiego Kuratora o$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

4. Procedury odwotywania si¢ od kar:
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1) w przypadku kar natozonych przez wychowawce klasy uczniowi przystuguje prawo wystuchania
i odwotania w formie pisemnej z uzasadnieniem w terminie 3 dni do Dyrektora szkoty;

2) Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni i informuje ucznia i jego rodzicéw o decyzji.
Dyrektor moze zasiegna¢ w sprawie opinii Rady Pedagogicznej;

3) jezeli Dyrektor natozyt kare na ucznia to uczniowi jego rodzicom przystuguje prawo odwotania
w formie pisemnej w terminie 3 dni do Dyrektora szkoty. Dyrektor powotuje komisje¢ w sktadzie:
wychowawca ucznia, pedagog szkolny, co najmniej dwoch nauczycieli uczacych ucznia. Komisja
rozpatruje odwotanie i wydaje pisemng decyzje o utrzymaniu kary badz odstgpieniu od kary.
Decyzja jest ostateczna.

5. Dyrektor szkoty zgodnie z art. 4 ust. 4 nowej ustawy, w przypadku, gdy nieletni wykazuje
przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwiazku z
realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna
nieletniego oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest to wystarczajace, $rodek oddzialywania
wychowawczego w postaci:

e pouczenia,

e ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

e przeproszenia pokrzywdzonego,

e przywrécenia stanu poprzedniego,

e wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary okre§lonej
w Statucie Szkoty.

Dzial VII
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 81.
1. Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny.
2. Ceremonial szkolny jest zbiorem zasad i regul okre$lajacych zespotowe i indywidualne zachowanie
si¢ uczniow, nauczycieli 1 rodzicdw uczestniczacych w uroczystosciach panstwowych, patriotycznych,
religijnych 1 innych uroczysto$ciach szkolnych.
3. Ceremonial nie okres§la wszystkich elementow poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione sa one od
charakteru uroczystosci, gtdownego organizatora oraz miejsca.
4. Za organizacje i przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory przeprowadza
uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora scenariuszem.
5. Ceremonial szkolny jest istotnym elementem obrzedowos$ci szkolnej, nawiazujacej do wychowania
w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.
6. Szkota posiada wlasny sztandar.
7. Sztandar znajduje si¢ u dyrektora szkoty i udostgpniany jest na uroczystosci szkolne:
8. Godlo znajduje si¢ w centralnym punkcie kazdej izby lekcyjnej oraz w gabinecie dyrektora szkoty.
9. Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniéw klas 6smych na kazdy rok szkolny.
10. Poczet sztandarowy sktada si¢ z pocztu gtownego i zastepczego po trzy osoby w kazdym.
11. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego sktad wchodza uczniowie o
wzorowej postawie.
12. Kandydatow do pocztu sztandarowego przedstawiaja wychowawcy klas Radzie Pedagogicznej w
czerwcu danego roku szkolnego.
13. Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas 6smych nastepuje uroczyste przekazanie
pocztu sztandarowego nastepcom.
14. Uczestniczac w poczcie sztandarowym, uczniowie powinni by¢ ubrani od$wigtnie: uczen — biata



74

koszula, ciemne spodnie, uczennice — biate bluzki, ciemne spodnice (spodnie).

15. Insygnia pocztu sztandarowego:

- biato-czerwone szarfy, obszyte bialymi fredzlami na poczatku i na koncu ich najkroétszych brzegow;
biate rekawiczki.

16. Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach, na ktorych wystepuje poczet sztandarowy.

§ 82.

1. Schemat uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego:

a) wejscie dyrektora szkoty i zaproszonych gosci na akademie,

b) wprowadzenie pocztu sztandarowego i od$piewanie hymnu:

e na komende prowadzacego ,,Prosz¢ o powstanie” uczestnicy powstajg z miejsc i na
stlowa: ,,Baczno$¢ — sztandar Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jarostawa Iwaszkiewicza
wprowadzi¢” i przyjmujg postawe zasadnicza, poczet sztandarowy wchodzi do sali,

e po zatrzymaniu pocztu sztandarowego w ustalonym miejscu prowadzacy daje
komendg¢: ,,Do hymnu”, po czym nastgpuje od$piewanie hymnu Rzeczypospolitej
Polskiej,

e po ods$piewaniu hymnu prowadzacy wydaje komendg: ,,Po hymnie” i ,,Spocznij;

C) przemowienie dyrektora szkoty;

d) przemowienie zaproszonych gosci;

e) wyprowadzenie pocztu sztandarowego: na komende prowadzacego ,,Prosze o powstanie”
uczestnicy powstaja z miejsc 1 na stowa: ,,Bacznos¢ — sztandar Szkoty Podstawowej nr 6 im.
Jarostawa Iwaszkiewicza wyprowadzi¢” przyjmujg postawe zasadniczg, poczet sztandarowy
wychodzi z sali, po czym nastepuje komenda: ,,Spocznij”;

f) pozegnanie, zakonczenie uroczystosci;

Dzial VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 83.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami. Zasady prowadzenia
przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy
2. Szkota jest jednostka budzetowa.

3. Tekst niniejszego statutu moze by¢ nowelizowany przez Rade Pedagogiczna.

Opracowal Zespdt ds. ewaluacji WSO i Statutu Szkoly:
- Agnieszka Lupinska

p. Joanna Gainska-Purta



